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2. Program Basliklar

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Programi mezunu dgrencilere mezuniyetlerinin ardindan Lisans
Diplomasi verilir. Ogrencilerin diplomalarinda “Miitercim ve Terciimanlik Bélimi Lisans Derecesini
taninan tim vyetkileriyle almaya hak kazanmistir” ifadesi yer alir. Benzer bicimde 6grencilerin
transkriptlerinde program bilgisinde “ingilizce Miitercim ve Terciimanlik” ifadesi yer alir.

3. Programin Turii

Orgiin Ogretim

4. Programin Egitim Dili

ingilizce

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

2019 yili Nisan ayinda kurulan Programimiz 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda ogrenci alarak
akademik faaliyetlerine Toros Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu catisi altinda baslamis olup,
Yiiksekdégretim Yiritme Kurulunun 08.11.2023 tarihli karariyla Toros Universitesi iktisadi, idari ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesine aktarilmis ve faaliyetlerini fakilte catisi altinda strdirmektedir.
Bolgemizde bulunan Universite programlari arasinda ilk olma 6zelligi tasiyan Programimiz yetkin
akademik kadrosu, 6zgiin egitim programi ve 6grencilerine sundugu farkl secenekler ile kisa zamanda

onemli gelismeler gostermistir.

Mersin; uluslararasi ticaret yollarinin kesisme noktasinda olmasinin getirdigi avantajlari etkin bir



bicimde kullanabilen, farkli dillerin ve kiltlrlerin bir arada yasadigi bir kent olarak yeni yetisecek
mutercim terciiman adaylarina sonsuz olanaklar sunabilen bir kenttir. Uluslararasi tasimacilik merkezi
olmasi, bolge Ulkelerinin bankacilik ve finans islerinin ylrGtaldigu gelismis altyapisi olmasi, serbest
bolgenin ev sahibi olmasi Ulkeler arasinda son derece yogun iletisimi ylritecek iyi yetismis, dillerin
bilgisine hakim uzmanlasmis mitercim ve tercimanlara olan gereksinimi artirmaktadir.

Toros Universitesi ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Programi, ulusal ve bélgesel diizeyde giiniimiiz
kosullarinin gerektirdigi bilgi ve beceriler ile donanmis, dillerin yapi ve islev bilgilerini Gst diizeyde
kullanabilen, dinya ve bolge kdiltirlerinin toplumsal yapilarini bilen mitercim terciimanlar
yetistirmektedir. Bu amacg dogrultusunda akademik ve yonetsel tim hazirliklarini tamamlamis olan
programimizda 3 Ogretim Uyesi, 1 O0gretim goérevlisi ve 2 arastirma gorevlisi ile egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdirmektedir.



B. Degerlendirme Ozeti
Egitim Programinin Amaglari

Program mezunlari hem devlet kurum ve kuruluslarinda hem de 6zel sektérde ¢alisabilmektedirler.
Digisleri Bakanligi, Avrupa Birligi Bakanligi, Diger Bakanliklar, Anayasa Mahkemesi, TRT, Basin Yayin
Enformasyon Genel Mudurligl, Anadolu Ajansi gibi devlet kurumlarinin yani sira 6zel sektérde
ceviri burolari, gorsel ve yazili basin organlari, turizm ve yayincilik isletmeleri, ithalat ihracat
sirketleri gibi faaliyet alanlarinda da faaliyet yiritebilmektedirler.

11 Her program icin egitim amaglari tanimlanmis olmalidir. Amaglar, varsa o alandaki program
egitim amaglari tanimina uymalidir. Universitenin, akademik birim ve béliimiin misyonu ile
uyumlu olmalidir. Programin i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil edecek sekilde belirlenmelidir.

Egitim programinin amaci bolimiin vizyon ve misyonuyla dogru orantili olarak ulusal ve bélgesel
diizeyde glinimuiz kosullarinin gerektirdigi bilgi ve beceriler ile donanmis, dillerin yapi ve islev
bilgilerini Ust diizeyde kullanabilen, diinya ve bolge kultlrlerinin toplumsal yapilarini bilen, diinyayi
anlayabilme, yorumlayabilme ve ¢6ziimleyebilme becerisine sahip, okumayi, 6grenmeyi seven ve
gelisime acik, gucli iletisim becerisine sahip, arastirmaya hevesli, katiimci ve paylagsmayi bilen, ¢agin
gerekliliklerine ayak uydurabilen, ingilizce ve Tiirkce dillerini ¢ok iyi seviyede bilen ve her iki dilin
kiltirel alt yapisina hakim, ceviribilim ve dilbilime dair kuramsal bilgileri uygulamal ceviri
becerileriyle entegre bicimde kullanabilen, bilimsel yontemler ¢ercevesinde uluslararasi iliskiler,
hukuk, edebiyat, ekonomi, sosyal bilimler ve teknik konular gibi alanlarda etkin ceviri yapabilen,
gerekli terminoloji bilgisine ve ceviri becerilerine sahip, ceviri teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen, mesleki etik kurallarina hakim ve gerekli diizenlemeleri uygulayan, ulusal ve uluslararasi
platformda 6ncelikle tercih edilen nitelikli mitercim ve terclimanlar yetistirmektedir.

Mitercim ve Tercimanlik Bélimu egitim programi amacglari gerek i¢ gerekse dis paydaslardan gelen
veriler dogrultusunda olusturulur ve glincellenir. Program miufredati kurulus asamasinda, tlkemizde
ve dinyada bu alanda egitim veren bolimlerin programlari incelenerek olusturulmus, Universite
senatosunda onaylanmis ve YOK denetimi sonrasi uygulanmaya baslamistir. Siirec icerisinde ise en
onemli paydasimiz olan 6grencilerimizden alinan geribildirimlerle mifredata eklenebilecek ders(ler)
Ogrenci Danismanligi Toplantilarinda tartismaya acilmis ve sonrasinda Bdlim Kurulu toplantilarinda
karara baglanarak Universitemizin ilgili birimlerine iletilmistir. Egitim programinin amaclari hedef,
misyon ve vizyon kavramlari cercevesinde aciklanmaktadir. Egitim programlarina iliskin hedefler ve
ciktilar, Tarkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine (TYYC) ve TYYC Temel Alan Eslestirmesine
uyumlu sekilde hazirlanmistir.

Egitim programinin i¢ paydaslarindan olan 6grencileri temsilen sinif temsilcileri ile yapilan gériismeler
dogrultusunda 6grencilerin talepleri alinmakta, sonrasinda gelen gorisler Bolim Kurulu tarafindan
degerlendirilmekte ve Ustbirimlere arz edilmektedir. Ustbirim uygun buldugu takdirde Rektorliik
Makami araciligiyla Universitemiz Egitim-Ogretim komisyonuna génderilmekte ve gelen olumlu
yanita istinaden de egitim programinda gilincelleme(ler)/ekleme(ler) yapilmaktadir. Bu gereksinim
dogrultusunda 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren ingilizce Mitercim ve Terciimanlk
Programinin egitim programinin secmeli ders havuzundaki 5. Yariyil Giiz dénemine ikinci Yabanci Dil
V (MTB 319) (Fransizca) ve 6. Yariyil Bahar dénemine ikinci Yabanci Dil VI (MTB 314) (Fransizca)
secmeli dersleri eklenmistir. Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklar Ofisi tarafindan Tirkiye’deki tiim



Universitelerin birinci sinif 6grencilerine zorunlu ders olarak verilmesi 6nerisi dogrultusunda Kariyer
Planlama (KRY 101) dersi de Egitim-Ogretim programina eklenmistir.

2022-2023 Akademik Yilinda sinif temsilcilerinin kendi siniflarinda segmeli ders Fransizca igin yapmis
oldugu anket sonuglarini gésteren anket sonuglari da egitim programinin amaglarinin, en énemli
paydasimiz olan 6grencilerin gorisleri dogrultusunda nasil glincellendiginin bir kaniti olarak asagidaki
tabloda gorilmektedir.

Toplam | 3. sinifta Fransizca dersi olmasint | 3. sinifta Fransizca dersi olmasim
Ogrenci | istiyorum. istemiyorum.

1. simiflar 34 22 12

2. siniflar 18 11 7

Kanit:https://toros.edu.tr/sayfalar/iktisadi-idari-ve-sosyal-bilimler-fakultesi-mutercim-ve-
tercumanlik-bolumu

Kanit: https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551

Kanit: Fransizca ile ilgili Bolim Kurulu Karari

Kanit: Kariyer Planlama ile ilgili Senato Karari

Kanit: Ogrenci Danismanligi Raporu

12,  Egitim programi amaglari, kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Universite ve bélim web sayfasinda yayimlanmis olan egitim program amaclari asagidaki baglanti
aracihgyla erisilebilir.
Kanit: https://toros.edu.tr/sayfalar/yabanci-diller-yuksekokulu-misyon-and-vizyon

13. Egitim program amaglari, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla (4-5 yil) giincellenmelidir.

ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Programinin egitim programi amaclari gerek i¢c gerekse dis
paydaslardan gelen veriler dogrultusunda olusturulur ve giincellenir. ingilizce Mitercim ve
Tercimanhk Programi kurulus asamasinda, Ulkemizde ve dinyada bu alanda egitim veren
programlarin mifredatlari incelenerek olusturulmus, Universite senatosunda onaylanmis ve YOK
denetimi sonrasi uygulanmaya baslamistir. Egitim programinin i¢ paydaslarindan olan 6grencileri
temsilen sinif temsilcileriyle ve dis paydaslarindan olan danisma kurulu tyeleriyle yapilan gériismeler
dogrultusunda 6grencilerin ve danisma kurulu Uyelerinin talep ve onerileri alinmakta, sonrasinda
gelen gorisler Bolim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte ve Dekanlik Makamina sunulmaktadir.
Dekanlik Makami uygun buldugu takdirde Rektérlik Makami (Ogrenci isleri Daire Baskanhg)
araciligiyla Egitim-Ogretim Komisyonuna génderilmekte ve gelen olumlu yanita istinaden de egitim
programinda glincelleme(ler)/ekleme(ler) yapilmaktadir.

2019 yili Nisan ayinda kurulan Programimiz 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alarak
akademik faaliyetlerine Toros Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu altinda baslamis olup,
Yiiksekdgretim Yiritme Kurulunun 08.11.2023 tarihli karariyla Toros Universitesi iktisadi, idari ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesine aktarilmistir. 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili icerisinde Yiiksekdgretim
Yiritme Kurulu’nun se¢gmeli ders oranlari konulu yazisi dogrultusunda kurulusunun 4 tncu yilinda
glncellemeye gidilmistir.

Kanit: Mifredat giincelleme bolim kurulu karari



https://toros.edu.tr/sayfalar/iktisadi-idari-ve-sosyal-bilimler-fakultesi-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu
https://toros.edu.tr/sayfalar/iktisadi-idari-ve-sosyal-bilimler-fakultesi-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu
https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2026/01/Fransizca-Yuksekokul-Kurul-Karari-2023-2024-Ders-Mufredati.pdf
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2026/01/Kariyer-Planlama-Senato-Karari-14.66.pdf
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2026/01/2022-2023-MTB-OGRENCI-DANISMANLIGI-RAPORU.pdf
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14.  Egitim programinin amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin esas alinan bir
degerlendirme siireci kurulmali ve isletilmelidir. Bu siire¢ yardimiyla programin egitim amaglarina
ulastigi kanitlanmahdir.

Egitim programinin amagclarina ulasildigini  belirlemek ve belgelemek icin esas alinan bir
degerlendirme siireci yer almaktadir. Bu sirecin yonetimi, bolimde kalite kiltird olusturularak takip
edilmektedir. Egitim programinin amaglarina ulasildigini belirleme ve belgeleme siireci planlama ile
baslar. Bu dogrultuda iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 2022-2026 Stratejik Plani ve
bolimimize ait ilkeler planlama asamasini olusturur. Uygulama asamasinda ise Danisma Kurulu
toplantilari, uygulamali egitim, uygulama degerlendirmeleri, yeni mezun anketi ve mezun calistiran
anketleri uygulanmaktadir. Kontrol etme ve 6nlem alma mekanizmalari ise uygulanan anketlerin
degerlendirilme raporlari ve toplantilarda tartisilmasi ile saglanmaktadir. Kalite donglisiiniin bu
sekilde kapatildigi bolimimuizde kendini sirekli yenileyen bir sistem oturtulmaya calisildigindan
dolayi diger amaclarda da oldugu gibi egitim programinin amaclarina ulasilip ulasiimadigi donemsel
olarak degerlendirilmektedir.

Ayrica egitim programinin amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin mezunlarin istihdam
profilini belirlemeye yonelik ve senelik olarak Mezun Anketleri dizenlenmektedir. Bu amacla
kullanilan anket paylasgiimistir.

Kanit: Mezun anketleri

Tablo 1. Egitim Programi Amaglari

Egitim programinin amaglari Kanit
1 | Ulusal ve bolgesel diizeyde gilnimiz kosullarinin | Mezun anketinde mezun
gerektirdigi bilgi ve beceriler ile donanmis, ogrencilerin program

amaclarindan her birine ulasip
ulagsmadigini sorgulamaya yarayan

besli likert tipi sorular vyer
almaktadir.  Orn: Hayat boyu
0grenmenin onemini

benimseyerek, bilim- teknoloji ve
cagdas konular hakkinda
gelismeleri  izleyerek  kendini
gelistirme.

Ayrica danismani kurulu
toplantilarinda mezun 06grenci
temsilcileri ile bir araya gelerek
geri bildirimler alinmaktadir.

2 | Dillerin yapi ve islev bilgilerini Gst dlizeyde kullanabilen, | Mezun anketinde mezun
ogrencilerin program
amaclarindan her birine ulasip
ulagsmadigini sorgulamaya yarayan
besli likert tipi sorular vyer
almaktadir. Orn:  Ceviribilim
alanindaki bilimsel bilgiye ulasma,
glincel literatlirt izleme,



https://forms.gle/U2LPRec4DS42YEyh9

degerlendirme ve uygulayabilme
bilgisine sahip olma.

Ayrica danismani kurulu
toplantilarinda mezun 6grenci
temsilcileri ile bir araya gelerek
geri bildirimler alinmaktadir.

Diinya ve bolge kilturlerinin toplumsal yapilarini bilen,

Mezun anketinde mezun
Ogrencilerin program
amaglarindan her birine ulasip
ulagsmadigini sorgulamaya yarayan
besli likert tipi sorular vyer
almaktadir. Orn:  Ceviribilim
alanindaki bilimsel bilgiye ulagsma,
glincel literatUri izleme,
degerlendirme ve uygulayabilme
bilgisine sahip olma.

Diinyayi anlayabilme, yorumlayabilme ve
¢6zimleyebilme becerisine sahip, cagin gerekliliklerine
ayak uydurabilen,

Mezun anketinde mezun
ogrencilerin program
amaclarindan her birine ulasip
ulagsmadigini sorgulamaya yarayan

besli likert tipi sorular vyer
almaktadir.  Orn: Hayat boyu
6grenmenin onemini
benimseyerek, bilim- teknoloji ve
¢agdas konular hakkinda
gelismeleri  izleyerek  kendini
gelistirme.

ingilizce ve Tiirkge dillerini ¢ok iyi seviyede bilen ve her iki | Mezun anketinde mezun

dilin kdltarel alt yapisina hakim, Ogrencilerin program

amaglarindan her birine ulasip
ulasmadigini sorgulamaya yarayan
besli likert tipi sorular vyer
almaktadir. Orn:  Ceviribilim
alanindaki bilimsel bilgiye ulasma,
gincel literatlirt izleme,
degerlendirme ve uygulayabilme
bilgisine sahip olma.

Ceviribilim ve dilbilime dair kuramsal bilgileri uygulamali
ceviri becerileriyle entegre bicimde kullanabilen, bilimsel
yontemler cercevesinde uluslararasi iliskiler, hukuk,
edebiyat, ekonomi, sosyal bilimler ve teknik konular gibi
alanlarda etkin geviri yapabilen, gerekli terminoloji
bilgisine ve geviri becerilerine sahip, geviri teknolojilerini
etkili bir bicimde kullanabilen,

Uygulamali egitim degerlendirme
anketinde program amaclarinin
hedefine ulasip  ulasmadigini
sorgulayan besli likert tipi sorular
yer almaktadir Orn:
Bolim/programda ogrendigim
teorik bilgilerin pratige
uygulanmasinda katkisi olmustur.

Mesleki etik kurallarina hakim ve gerekli diizenlemeleri
uygulayan, ulusal ve uluslararasi platformda 6ncelikle

Uygulamali egitim degerlendirme
anketinde program amaclarinin




tercih edilen
yetistirmektedir.

nitelikli

mutercim

ve

terciimanlar

hedefine ulasip  ulagsmadigini
sorgulayan begsli likert tipi sorular
yer almaktadir Orn: Staj bana
mesleki ve  etik  (ahlaki)
sorumluluklart  kavrama bilinci
vermistir. Ayrica danismani kurulu
toplantilarinda mezun 6grenci
temsilcileri ile bir araya gelerek
geri bildirimler alinmaktadir.




Program Ciktilar
Tanimlar
Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir.
Olcme: Bu élcite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak Uizere cesitli
yontemler kullanilarak yuratilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.
Degerlendirme: Bu dlclite iliskin degerlendirme, dlgcmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin
cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme siireci, program giktilarina
erisim dlzeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek tzere alinacak kararlar ve
ylritilecek eylemlerde kullaniimalidir.

2.1. Program ciktilan, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), varsa ilgili alanin
yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu bilgi, beceri ve yetkinlikler ile
21. yiizyil anahtar yetkinliklerini kapsayacak sekilde tanimlanmalidir. Lisans programlari, egitim
programinin amaglariyla tutarli olmak kosuluyla kendilerine 6zgii ek program ciktilar
tanimlayabilirler.

Lisans programinin giktilari Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cergevesine (TYYC) ve TYYC Temel
Alan iliskilendirmesine gére tasarlanmistir. Bélim Akademik Kurulu tarafindan TYYC'de belirlenen
¢iktilarin Programin uygulamayi planladigi ve erismeyi arzu ettigi program ciktilariyla biyik 6lglide
benzer hedeflere yonelik ve egitim amaclari ile uyumlu oldugu goriisiine varmistir. Ayni zamanda
Programimizin lisans programi amaglari ile TYYC lisans programi ¢iktilari uyumludur. Program ciktilari
21. ylzyil sekiz anahtar yetkinligi (iletisim Becerileri, Matematiksel Yetkinlik ve Bilim/Teknolojide
Temel Yetkinlikler, Dijital Yetkinlik, Ogrenmeyi Ogrenme, Sosyal ve Vatandaslikla ilgili Yetkinlikler,
inisiyatif Alma ve Girisimcilik, Kiiltiirel Biling ve Séylem) kapsamaktadir. Program ciktilarinin
degerlendirilmesi amaciyla bolim danisma kurulu ve 6grenci, isveren ve mezun anketleri araciligiyla
ic ve dis paydaslarin gorusleri alinarak belirlenmektedir. Program ciktilari Bolimun egitim amaclari
ve Toros Universitesi 6z gérevleri ile uyumlu olarak hazirlanmistir. Programimiz, program ciktilarini
degerlendirmek ve glincellemek icin her ders dénemi sonunda yapilan 6grenci ders degerlendirme
anketi ve her dersin vize, final ve bitlinleme sinavlarinda 6&grencilerin basari durumlarinin
incelenmesi icin alinan yariyil i¢i ve sonu degerlendirme raporlarini uygulamaktadir.

Kanit: https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551

Kanit: Kariyer Planlama Dersi Yariyil ici Degerlendirme Raporu*
Kanit: *Yaniyil ici ve sonu raporlari kisisel veriler icermesi
paylasilamamaktadir.

Kanit: B6lim danisma kurulu raporu

Kanit: isveren Uygulamali Egitim Degerlendirme Anketi

Kanit: Ogrenci Uygulamali Egitim Degerlendirme Anketi

Kanit: Mezun anketi

sebebiyle cevrimici olarak

Tablo 2. Program Ciktilari, Amaglari ve TYYG iliskisi

PROGRAM CIKTILARI EGiTiM AMACLARI iLE UYUM | TYYC YETERLILIKLERI iLE iLiSKi
Farkh alanlarda yetkin cgeviri | - Bilimsel yontemler | -Bilgi

yapabilecek diizeyde teknik | cergevesinde uluslararasi | -Beceri

terminoloji ve ozel alan |iliskiler, hukuk, edebiyat, | -iletisim ve Sosyal Yetkinlik
bilgisine sahiptir. ekonomi, sosyal bilimler ve | -Alana Ozgii Yetkinlik



https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/2025-2026-Bolum-Danisma-Kurulu-Raporu-Mutercim-ve-Tercumanlik-Bolumu-6-Sayfa.pdf
https://forms.gle/H2WMN5G6CaBDFABu9
https://forms.gle/XkMEwXzVz6YtkpdCA
https://forms.gle/U2LPRec4DS42YEyh9

teknik konular gibi alanlarda
etkin ceviri yapabilen, gerekli
terminoloji bilgisine ve ceviri
becerilerine  sahip, ceviri
teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen  mitercim ve
tercimanlar yetistirmek.

Ceviribilim yaklagimlarina ve
alan bilgisine katkida
bulunacak dilbilim, edebiyat,
kaltir ve iletisim alanlarina
iliskin temel kavramlara ve
kuramlara hakimdir.

- Ceviribilim ve dilbilime dair
kuramsal bilgileri uygulamall
ceviri becerileriyle entegre
bicimde kullanabilen mitercim
ve tercimanlar yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-Bagimsiz Gahisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik

Tirkge ve ingilizce dillerini
ceviri slreglerinde ve gergek
bildirisim ortamlarinda
kullanma bilgisine Avrupa Dil
Portfoyi C1 genel diizeyinde
sahiptir.

- ingilizce ve Tiirkge dillerini cok
iyi seviyede bilen ve her iki dilin

kiltirel alt yapisina hakim
mutercim ve tercimanlar
yetistirmek.

- Dillerin yapi ve islev bilgilerini

Ust dizeyde kullanabilen
muitercim ve tercimanlar
yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik

Kaynak metni; metnin
ozelliklerine, terminolojiye,
alan diline ve hedef kitleye
uygun bicimde hedef dile
aktarir.

- Ceviribilim ve dilbilime dair
kuramsal bilgileri uygulamal
ceviri becerileriyle entegre
bicimde kullanabilen mutercim
ve tercimanlar yetistirmek.

- Dillerin yap1 ve islev bilgilerini

Ust dizeyde kullanabilen
mitercim ve tercimanlar
yetistirmek.

-Beceri
-iletisim ve Sosyal Yetkinlik

Cevirmenlik meslegine iliskin
bilgi birikimine sahiptir.

- Mesleki etik kurallarina hakim

ve gerekli  dlzenlemeleri
uygulayan, ulusal ve
uluslararasi platformda

oncelikle tercih edilen nitelikli
mitercim ve tercimanlar
yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-Bagimsiz Galisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik




Proje yonetimi ilkeleri
dogrultusunda ekip g¢aligmasi
icinde uyumlu ¢alsir.

- Ulusal ve bolgesel dizeyde
ginimiz kosullarinin
gerektirdigi bilgi ve beceriler
ile donanmis mitercim ve
tercimanlar yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-Bagimsiz Galisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik

Cevirmenlik mesleginin yasal
cercevesini ve etik kurallarinin
farkinda olarak gerekli sekilde
davranir.

- Mesleki etik kurallarina hakim

ve gerekli  dizenlemeleri
uygulayan, ulusal ve
uluslararasi platformda

oncelikle tercih edilen nitelikli
mutercim ve tercimanlar
yetistirmektedir mitercim ve
tercimanlar yetistirmek.

-Bagimsiz Galisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik

Ceviri slirecindeki basamaklari,
stratejileri ve sorunlari
tanimlar ve ¢6zim Onerileri
gelistirir.

- Bilimsel yontemler
cercevesinde uluslararasi
iliskiler,  hukuk, edebiyat,

ekonomi, sosyal bilimler ve
teknik konular gibi alanlarda
etkin ceviri yapabilen, gerekli
terminoloji bilgisine ve ceviri
becerilerine  sahip, c¢eviri
teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen  mitercim ve
terclimanlar yetistirmek.

-Beceri

-Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik

Ceviribilim alanindaki ulusal ve
uluslararasi mesleki kurum ve
kuruluslardaki glncel
gelismeleri takip eder; mesleki
hazir  bulunuslugunu cagin
sartlarina uyarlar.

- Diinyayi anlayabilme,
yorumlayabilme ve
¢Oziimleyebilme becerisine
sahip, c¢agin gerekliliklerine
ayak uydurabilen mitercim ve
terclimanlar yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik

Ceviribilim, Dilbilim, Kulttrel
Calismalar gibi yakin
alanlardan edindigi bilgilerle
elestirel ve yaratici distinme,
problem ¢6zme, analiz, sentez
ve degerlendirme yapma
yetkinliklerine sahiptir.

- Ceviribilim ve dilbilime dair
kuramsal bilgileri uygulamal
ceviri becerileriyle entegre
bicimde kullanabilen mitercim
ve tercimanlar yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-Ogrenme Yetkinligi

-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik
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Tiirkce ve ingilizce dillerinin

- Dlinya ve bolge kiltlrlerinin

-Bagimsiz Calisabilme ve

kaltird  ve uygarlik tarihi | toplumsal  vyapilarini  bilen | Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

bilgisine sahiptir. mitercim ve terciimanlar | -iletisim ve Sosyal Yetkinlik
yetistirmek.

Yapacagl cevirileri  kaynak | - Bilimsel yontemler | -Beceri

metnin bildirisim amaci, yapisi, | cergevesinde uluslararasi | -Ogrenme Yetkinligi

dilsel uygunlugu ve igerigi | iliskiler, hukuk, edebiyat, | -iletisim ve Sosyal Yetkinlik

baglaminda degerlendirir ve | ekonomi, sosyal bilimler ve

gerekli diizeltmeleri yapar.

teknik konular gibi alanlarda
etkin geviri yapabilen, gerekli
terminoloji bilgisine ve ceviri
becerilerine  sahip, ceviri
teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen  mitercim ve
tercimanlar yetistirmek.

Ceviri teknolojisini yetkin bir
bicimde kullanir.

- Bilimsel yontemler
cercevesinde uluslararasi
iliskiler,  hukuk, edebiyat,
ekonomi, sosyal bilimler ve

teknik konular gibi alanlarda
etkin ceviri yapabilen, gerekli
terminoloji bilgisine ve ceviri
becerilerine  sahip, c¢eviri
teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen  mitercim ve
terclimanlar yetistirmek.

-Bilgi

-Beceri

-Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
-iletisim ve Sosyal Yetkinlik
-Alana Ozgii Yetkinlik

Teknik metin ve 06zel alan |- Bilimsel yontemler | -Beceri
cevirisi sureclerinde tek veya | cercevesinde uluslararasi | -Bagimsiz Calisabilme ve
ikidilli  terminoloji  cikarimi | iliskiler,  hukuk, edebiyat, | Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
streclerini ylrtar. ekonomi, sosyal bilimler ve | -iletisim ve Sosyal Yetkinlik
teknik konular gibi alanlarda
etkin ceviri yapabilen, gerekli
terminoloji bilgisine ve ceviri
becerilerine  sahip, ceviri
teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen  mitercim ve
tercimanlar yetistirmek.
Edindigi kuramsal ve | - Ceviribilim ve dilbilime dair | -Beceri
uygulamali  bilgilerle ceviri | kuramsal bilgileri uygulamali | -Bagimsiz Calisabilme ve

ceviri becerileriyle entegre

Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
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siirecine iliskin arastirmalar | bicimde kullanabilen miitercim | -iletisim ve Sosyal Yetkinlik

yapar. ve tercimanlar yetistirmek.
- Bilimsel yontemler
cercevesinde uluslararasi

iliskiler,  hukuk, edebiyat,
ekonomi, sosyal bilimler ve
teknik konular gibi alanlarda
etkin geviri yapabilen, gerekli
terminoloji bilgisine ve geviri
becerilerine  sahip, ceviri
teknolojilerini etkili bir bicimde
kullanabilen  mditercim  ve
tercimanlar yetistirmek.

2.2. Program giktilari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program ciktilari Gniversite ve bolim web sayfasinda yayimlanmis ve kolayca erisilebilir durumdad
Kanit: https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551

2.3. Program giktilarina ulagsma diizeyini belirli araliklarla degerlendirmek ve belgelemek igin

kullanilan bir degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Ir.

Program ciktilarini saglama diizeyleri, Ders Bilgi Paketi, Ders Degerlendirme Anketi ve Uygulamali

Egitim Degerlendirme Anketi kullanilarak 6l¢llmektedir. Yapilan olgller dogrultusunda ank
sonuglari raporlastiriimaktadir. Bu raporlarin degerlendirilmesi tzerine iyilestirmeler ve degisiklikl
planlanmaktadir. Degerlendirme anketlerinin yani sira her bir dersin 6grenme ciktilari ile progra

et
er
m

ciktilarinin iliskini belirleyen ve takip edilmesini saglayan P.C. — O.C. iliski matrisi de ders igeriklerinde

acik bir bicimde yer almaktadir.

Kanit: Ogretim Elemani ve Ders Degerlendirme Raporu
Kanit: MTB 103-Sozciiksel Yapilar-Bologna

2.4. Mezuniyet agsamasina gelen 6grencilerin program giktilarinda 6ngoriilen bilgi, beceri ve
davraniglari kazandiklari kanitlanmalidir.

Program ciktilarina dncelikle egitim plani ve egitim planinda yer alan dersler ile ulasiimaktadir.
Bununla beraber program ciktilari sadece dersler ile saglanmamaktadir. Ogrenci calismalari ve
faaliyetleri de program ciktilarinin saglanmasina katkida bulunmaktadir. Ogrencilerin program
ciktilarina ulasma duzeylerini arttirmak icin derslerin yani uygulamali egitim, proje/ddev calismalari
ve sunumlari ve seminerler diizenlenerek bu bilgilerin daha kalici olmasi saglanmaktadir. Tim ders
icerikleri ve uygulamali calismalar, 6grencileri problem ¢6zmeye ve arastirma yapmaya tesvik
etmektedir.

Programimizda 6grencinin bir dersten basarili olmasi icin 100 tam puan Uzerinden minimum 60
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https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/Ogretim-Elemani-ve-Ders-Degerlendirme-Raporu-2024-Guncel.pdf
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/MTB-103-SOZCUKSEL-YAPILAR.pdf

puan almasi gerekmektedir. Uygulamali egitimde 6grencinin basarili sayilmasi igin uygulamaya %80
devam zorunlulugu bulunmaktadir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Egitim Programini
basariyla tamamlamak ve mezun olmak icin égrencilerin, “Toros Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’'ndeki kosullar yerine getirmis olmalari, almalari gereken
toplam AKTS miktarindaki tim zorunlu ve seg¢meli dersleri ve sekizinci donem vyapacaklar
Uygulamali Miutercim-Terciimanlik egitimini basariyla tamamlamis olmalari gerekir. Mezun
durumuna gelmis 6grencilere programi degerlendirmek Uzere anketler uygulanmakta, gelen
oneriler dogrultusunda iyilestirmeler planlanmaktadir.

Kanit: Toros Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Kanit: Yeni mezun anketi
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https://forms.gle/U2LPRec4DS42YEyh9

Egitim Programi
Tanimlar:
Kredi: Bir kredi, yariyll boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (45-50 dakika) teorik
dersin ya da yapilan iki veya Ug¢ saatlik uygulama veya laboratuvar ¢alismalarinin egitim yukine
esdegerdir.
AKTS Kredisi:
Ogrenci is yikiine dayali olan ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi olarak tanimlanan kredi.

31 Her programin, egitim amaglarini ve giktilarini destekleyen bir 6gretim plani (mifredati)
olmahdir.

Miutercim ve Terclimanlik Programi 6gretim plani, 6grencilerin takim g¢alismasi anlayis ve becerilerini
kazanmalarina yardimci olacak, yasam boyu 6grenme ve bilgiyi kullanmaya tesvik edecek, bilimsel
arastirmalara katilimi 6zendirip bu konuda deneyim kazandiracak ve 6grencileri mezuniyet sonrasi
egitim ve calisma kosullarina hazirlayacak derslerden olusmaktadir. Asagidaki tabloda bahsi gecen
yetkinlikler ve bu yetkinliklerin hangi dersler ile saglandigi yer almaktadir.

Tablo 3’te gorilebilecegi lizere programin ders dagilimini alan ve meslek bilgisine yonelik derslerin
yani sira, 6grencilerin arastirma ve bilim insani olma yetkinliklerini gelistirmelerine, genel kiiltir ve
kiiltirel derinlik kazanmalarina, farkh disiplinleri tanimalarina olanak saglayan dersler
olusturmaktadir. Programdaki her bir dersin uygulanis bicimi ve blyuklikleri hakkindaki bilgiler ise
detayli bir sekilde Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 3. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Miifredati ile Yeterlilik iliskileri

Jenerik yeterlilikler Hangi dersler yoluyla karsilandigi
Ogrencilerin  takim calismasi  anlayis ve | MTB 101 Akademik Beceriler |
becerilerini kazanmalari saglanmalidir. MTB 102 Akademik Beceriler Il

MTB 109 ikinci Yabanci Dil |
MTB 110 ikinci Yabanci Dil I
MTB 211 ikinci Yabanci Dil Il
MTB 212 ikinci Yabanci Dil IV
MTB 319 ikinci Yabanci Dil V
MTB 314 ikinci Yabanci Dil VI
MTB 107 Uygarlik Tarihi |

MTB 108 Uygarlik Tarihi Il
MTB 101 Akademik Beceriler |
MTB 102 Akademik Beceriler I
MTB 204 Arastirma Yontemleri
Egitim programinda, o0grencilerin bilimsel MTB 105 Dil Yapisi
arastirmalara katilimini 6zendirecek ve onlara MTB 103 Sozclik Bilgisi
arastirma yapma deneyimi kazandiracak MTB 107 Uygarlik Tarihi |
o6grenme firsatlari sunulmus olmalidir. MTB 106 Anlam ve islev

MTB 104 Oriintii Yapilari

MTB 105 Dil Yapisi

MTB 103 Sozclik Bilgisi
KRY101 Kariyer Planlama
MTB 106 Anlam ve islev

MTB 104 Oriintii Yapilari

Egitim programinda yasam boyu 6grenme ve
bilgiyi uygulamaya aktaracak etkinlikler
tanimlanmis olmalidir.

Ogrencileri mezuniyet sonrasi egitim ve
calisma kosullarina hazirlayacak uygulamalara
yer verilmis olmalidir.
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MTB 209 Edebiyat Kavramlari

MTB 207 S6zIG Anlatim |

MTB 208 S6zIt Anlatim |1

MTB 201 Dilbilim |

MTB 202 Dilbilim Il

MTB 203 Sozciikbilim

MTB 205 Yazili Ceviri |

MTB 206 Yazili Ceviri I

MTB 210 Not Alma Teknikleri

MTB 306 Sosyal Bilimler Metinleri Cevirisi
MTB 304 Kiiltirlerarasi iletisim

MTB 310 Derlem Calismalari

MTB 308 Hukuk Metinleri Cevirisi

MTB 302 Bilgisayarh Ceviri

MTB 316 Yazin Metinleri Cevirisi

MTB 403 Ceviri Stajina Giris

MTB 409 Ceviri Calismalarinda Uygulamalar
ve Teknolojiler

MTB 401 Ceviride Glincel Konular

MTB 415 Bilimsel Metin Okuma ve Yazma
MTB 419 Edimbilim ve Ceviri

MTB 402 Uygulamali Mitercim-Terciimanlik

32. Egitim programiicinde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazanim, igerik, icerigin sunulug
yontemi ve degerlendirme siiregleri arasinda tutarlilik bulunmahidir.

Her dersin; 6grenme ciktilari, icerigi, icerigin sunulus yéntemi, 6lgme ve degerlendirme yontemi
Bologna ders tanimlama formatina uygun olarak hazirlanmaktadir. Her dersin, program ciktilarina
katkilarini gosteren veriler Tablo 7’de sunulmustur.

Kanit: https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551

33. Kullanilan egitim programi modeli tanimlanmis olmalidir.

Egitim programinda dort yariyil boyunca derse dayali yontem, diger yariyillarda ise uygulamaya dayali
yontem izlenmektedir.

Tablo 4. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Egitim Programi Modeli

DERS DERS EGiTiM MODELI
DERS AD e
KODU RS ADI SINIF| YARIYIL [T|U| K | AKTS L [T —
Entegre
Dayali | Dayali

MTB105 [DiL YAPISI 1 1 3/0] 3| 6.00 Z X
MTB103 [SOZCUKSEL YAPILAR 1 1 3/0] 3| 4.00 Z X
MTB107 UYGARLIK TARiHi | 1 1 3/0] 3| 6.00 Z X
KRY 101 [KARIYER PLANLAMA 1 1 1/0| 1| 2.00 Z X

: IATATURK iLKE VE

AiL101 NKILAPLARI | 1 1 2(0] 2| 2.00 Z X
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DERS DERS EGIiTiM MODELI
KODU DERS ADI SINIF| YARIYIL [T|U| K | AKTS 8 Probleme| Derse
Entegre
Dayali | Dayali
TKD101 [TURK DilLi | 1 1 2(0] 2| 2.00 Z X
AKADEMIK BECERILER |
MTB101[1. YARIYIL SECMELI 1 1 2(2]3 | 4.00 S X
DERSLER - 1 (SEC101)
iKINCi YABANCI DiL |
MTB109[1. YARIYIL SECMELI 1 1 2(2]3 | 4.00 S X
DERSLER - 2 (SEC101)
MTB106 ANLAM VE iSLEV 1 2 3/]0| 3| 6.00 Z X
MTB108 [UYGARLIK TARiHi Il 1 2 3/0| 3| 4.00 Z X
MTB104 ORUNTU VE YAPI 1 2 3/0| 3| 6.00 Z X
. ATATURK iLKE VE
AiL102 INKILAPLARI Il 1 2 2(0] 2| 2.00 Z X
TKD102 [TURK DiLi Il 1 2 2(0] 2| 2.00 Z X
AKADEMIK BECERILER Il
MTB102 2. YARIYIL SECMELI 1 2 2(2]3|5.00 S X
DERSLER - 1 (SEC102)
iIKINCi YABANCI DiL Il
MTB110[2. YARIYIL SECMELI 1 2 2(2]3|5.00 S X
DERSLER - 2 (SEC102)
MTB209 EDEBIYAT KAVRAMLARI 2 3 3/0| 3| 4.00 Z X
MTB201 [DiLBILIM | 2 3 2(0] 2 | 4.00 Z X
MTB203 [SOZLUKBILIM 2 3 3/0| 3| 6.00 Z X
MTB205 [YAZILI CEVIRi | 2 3 3/0| 3| 4.00 Z X
iKINCi YABANCI DiL Il S
MTB211 3. YARIYIL SECMELI 2 3 2(2]3 | 6.00 X
DERSLER - 1 (SEC201)
SOZLU ANLATIM | S
MTB207 3. YARIYIL SECMELI 2 3 2(2]3 | 6.00 X
DERSLER - 2 (SEC201)
MTB202 DiLBILIM II 2 4 2(0] 2 | 4.00 Z X
MTB204 ARASTIRMA YONTEMLERI | 2 4 3/0| 3| 6.00 Z X
MTB210 NOT ALMA TEKNIKLERI 2 4 3/0| 3| 4.00 Z X
MTB206 YAZILI CEVIRi Il 2 4 3/0| 3| 4.00 Z X
iKINCi YABANCI DiL IV 4 S
MTB212 4. YARIYIL SECMELI 2 2(2]3 | 6.00 X
DERSLER - 1 (SEC202)
SOZLU ANLATIM Il 4 S
MTB208 4. YARIYIL SECMELI 2 2(2]3 | 6.00 X
DERSLER - 2 (SEC202)
EKONOMIi METINLERI Z
MTB307 CEVIRIS 3 5 3/0| 3| 4.00 X
MTB309|CEVIiRI KURAMI 3 5 3|]0| 3| 6.00 Z X
ILETISIM METINLERI Z
MTB305 CEVIRis 3 5 3/0| 3| 4.00 X
MTB301 METIN TURLERI 3 5 30| 3| 4.00 Z X
MTB303[SOZLU CEVIRIYE GIRIS 3 5 3|0| 3| 4.00 Z X
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DERS DERS EGITiIM MODELI
KODU DERS ADI SINIF| YARIYIL |T|U| K | AKTS 8 Probleme| Derse
Entegre
Dayali | Dayali

TICARET VE FINANS S
METINLERI GEVIRISI

MTB317 5. YARIVIL SECMELI 3 5 2|0 2 | 4.00 X
DERSLER - 1 (SEC301)
IKINCI YABANCI DiL V S

MTB319 5. YARIYIL SECMELI 3 5 2|0 2| 4.00 X
DERSLER - 2 (SEC301)
SOSYAL BILIMLER y4

MTB306 METINLERI CEVIRIS| 3 6 3|0/ 3| 4.00 X

MTB304 KULTURLERARASI ILETiSIM| 3 6 3/0| 3| 4.00 y4 X

MTB310|DERLEM CALISMALARI 3 6 3|0/ 3| 4.00 y4 X
HUKUK METINLERI y4

MTB308 CEVIRisi 3 6 3|0/ 3| 6.00 X
BILGISAYAR DESTEKLI

MTB302 CEVIRI 3 6 3|0/ 3| 4.00 y4 X
YAZIN METINLERI CEVIRISI S

MTB316 6. YARIYIL SECMELI 3 6 2|0 2| 4.00 X
DERSLER - 1 (SEC302)
iIKINCI YABANCI DiL VI S

MTB314|6. YARIYIL SECMELI 3 6 2|0/ 2 | 4.00 X
DERSLER - 2 (SEC302)

MTB403 [CEVIRi STAJINA GIRiS 4 7 3/0| 3| 6.00 y4 X
CEVIRI CALISMALARINDA y4

MTB409|UYGULAMALAR VE 4 7 3/0| 3 | 6.00 X
TEKNOLOJILER
CEVIRIDE GUNCEL Z

MTB401 AL 4 7 3/0| 3 | 6.00 X
BILIMSEL METIN OKUMA
VE YAZMA

MTB415 7. YARIYIL SECMELI 4 7 3/0| 3 | 6.00 S X
DERSLER - 1 (SEC401)
EDIMBILIM VE CEVIRI

MTB419 7. YARIYIL SECMELI 4 7 3/0| 3 | 6.00 S X
DERSLER - 2 (SEC401)
UYGULAMALI MUTERCIM-

MTB402 T 4 8 0/40/10(30.00| Z X

34. Egitim programinda yer alan derslerde 6grenme ciktilarina uygun cesitli 6gretim yéntem ve
teknikleri (anlatim, problem ¢é6zme, soru cevap, aktif 6g§renme, sunum, laboratuvar ¢alismasi, alan
¢alismasi, grup ¢alismasi vb.) kullaniilmalidir.

Derslerde 6grenme ciktilar ile uyumlu cesitli 6gretim yontem ve teknikler kullanilmaktadir. Bu
yontem ve teknikler ders planinda da kendine yer bulmaktadir. Dersin igerigine ve 6grenme ciktilarina
gore anlatim, tartisma ve uygulama yontemleri kullanilabilmektedir.

Kanit: Ornek Ders Plani-Bologna
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Tablo 5. ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Ogretim Yontem ve Teknikleri

DERS OGRETIM YﬁNTEM VE TEKNIKLERI
KODU DERS ADI SINIFYARIYILSoru- Anlat.mpr?b'em ) vAktlf Sunum Grup ProjeSahaDiger
Cevap Cozme Ogrenme Calismasi
MTB105|DIL YAPISI 1 1 X X
MTB103/SOZCUKSEL YAPILAR | 1 1 X X
MTB107|UYGARLIK TARIHI | 1 1 X X
KRY 101|KARIYER PLANLAMA | 1 1 X X
. ATATURK iLKE VE
AILLOL N kiLAPLARI | 1 1
TKD101 [TURK DiLi | 1 1 X
AKADEMIK
BECERILER |
MTBlOlL YARIYIL SECMELI 1 1 X X
DERSLER - 1 (SEC101)
iKINCi YABANCI DIL |
MTB109(1. YARIYIL SECMELi | 1 1 X
DERSLER - 2 (SEC101)
MTB106ANLAM VE iSLEV 1 2 X X
MTB108UYGARLIK TARIHi Il | 1 2 X X
MTB104ORUNTU VE YAPI 1 2 X X
. ATATURK iLKE VE
AlL102 INKILAPLARI Il 1 2 X
TKD102 [TURK DiLi Il 1 2 X
AKADEMIK
BECERILER Il
MTBlOZz. YARIYIL SECMELI 1 2 X X X
DERSLER - 1 (SEC102)
iKINCi YABANCI DiL II
MTB110]2. YARIYIL SECMELI | 1 2 X X
DERSLER - 2 (SEC102)
EDEBIYAT
MTB209 O TRALAR] 2 3 X X
MTB201DILBILIM | 2 3 X X
MTB203[SOZLUKBILIM 2 3 X X
MTB205|YAZILI CEVIRI | 2 3 X X X
iKINCi YABANCI DL
I
MT32113. YARIYIL SECMELI 2 3 X X
DERSLER - 1 (SEC201)
SOZLU ANLATIM |
MTB2073. YARIYIL SECMELI | 2 3 X X X
DERSLER - 2 (SEC201)
MTB202|DILBILIM I 2 4 X X
ARASTIRMA
MTBZO4Y BNTEMLERI 2 4 X X
NOT ALMA
MTBZlOTEKNiKLERi 2 4 X X X
MTB206)YAZILI CEVIRI Il 2 4 X X X
MTB212[iKiNCi YABANCI DIL | 2 4 X X
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OGRETiIM YONTEM VE TEKNiKLERi

DERS -
KODU DERS ADI SINIFYARIYILSoru- AnlatlmPr?blem ) vAktlf Sunum Grup ProjeSahaDiger
Cevap Cozme Ogrenme Calismasi
IV
4. YARIYIL SECMELI
DERSLER - 1 (SEC202)
SOZLU ANLATIM 11
MTB2084. YARIYIL SECMELI | 2 4 X X X
DERSLER - 2 (SEG202)
EKONOMI
MTB307,evinceri cevirisi | > | > | X | X X
MTB309/CEViRi KURAMI 3 5 X X
ILETISIM METINLERI
MTB305 CEVIRIS 3 5 X X X
MTB301[METIN TURLERI 3 5 X X
SOZLU CEVIRIYE
MTB303 GiRis 3 5 X X X
TICARET VE FINANS
IVITI3317|\/|ET|NLER| CEVIRISI 5 < X X X

5. YARIYIL SECMELI
DERSLER - 1 (SEC301)

iKINCi YABANCI DIL V
MTB319/5. YARIYIL SECMELi | 3 5 X X
DERSLER - 2 (SEC301)

SOSYAL BIiLIMLER

MTBSOGMETiNLERi CEViRiSI

KULTURLERARASI

MTB304), erisim

DERLEM
MTB310 | cMALARI 3| 6 X X

HUKUK METINLERI

MTB308 ¢\ irisi

BILGISAYAR DESTEKLI

MTB302 >
302 Eyigi

YAZIN METINLERI
CEViRisi

6. YARIYIL SECMELI
DERSLER - 1 (SEC302)

MTB316

iKiNCi YABANCI DL
VI

6. YARIYIL SECMELI
DERSLER - 2 (SEC302)

MTB314

MTB403|CEVIRI STAJINA GIRIS| 4 7 X X X

CEViRi
CALISMALARINDA
UYGULAMALAR VE
TEKNOLOJILER

MTB409

CEVIRIDE GUNCEL

IR KONULAR

MTB415BILIMSEL METIN 4 7 X X
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DERS
KODU

DERS ADI

SINIF

OGRETiIM YONTEM VE TEKNiKLERi

YARIYIL

Soru-

Cevap

Anlatim

Problem| Aktif Grup
.. - Sunum
Cozme Ogrenme Calismasi

Proje

SahaDiger

OKUMA VE YAZMA
7. YARIYIL SECMELI
DERSLER - 1 (SEC401)

EDIMBILIM VE GEVIRI
MTB4197. YARIYIL SECMELI
DERSLER - 2 (SEC401)

UYGULAMALI
MTB402MUTERCIM-
TERCUMANLIK

35. Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkli yontemlerle
olgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin 6grenme etkinlikleri, ders 8gretim planinda tanimlandigi sekilde (yazili ve sdzlii sinavlar,
odevler vb.) olglilmekte ve degerlendiriimektedir. Her ders i¢in 6lcme ve degerlendirme kriterlerine
Bologna Bilgi Paketi’'ndeki ders icerikleri sayfasindan ulasilabilir.

Tablo 6. ingilizce Miitercim ve Terciimanlk Olgme ve Degerlendirme Yontemleri

DERS OLCME VE DEGERLENDIRME
KODU DERS ADI SINIF | YARIVIL = o | sozlt | Lab |Uygulama| Odev
MTB105  |DiL YAPISI 1 1 X
MTB103  |SOZCUKSEL YAPILAR 1 1 X
MTB107  |UYGARLIK TARIHi | 1 1 X
KRY 101  |KARIYER PLANLAMA 1 1 X
AiL101  |ATATURK iLKE VE INKILAPLARI | 1 1 X
TKD101  [TURK DiLi | 1 1 X
AKADEMIiK BECERILER |
MTB101  [1. YARIYIL SECMELi DERSLER - 1 1 1 X
(SEC101)
iKINCi YABANCI DL |
MTB109  [1. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 1 1 X
(SEC101)
MTB106 |ANLAM VE iSLEV 1 2 X
MTB108  |UYGARLIK TARIHi Il 1 2 X
MTB104 [ORUNTU VE YAPI 1 2 X
AiL102  |ATATURK iLKE VE INKILAPLARI II 1 2 X
TKD102  [TURK DiLi Il 1 2 X
AKADEMIK BECERILER I
MTB102  [2. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 1 2 X
(SEC102)
iKINCi YABANCI DIL Il
MTB110  [2. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 1 2 X
(SEC102)
MTB209  |[EDEBIYAT KAVRAMLARI 2 3 X
MTB201  |DiLBiLIM | 2 3 X
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DERS

OLCME VE DEGERLENDIRME

KODU DERS ADI SINIF | YARIVIL Yazili | S6zlii | Lab |Uygulama| Odev
MTB203  SOZLUKBILIM 2 3 X
MTB205  |YAZILI CEViRi | 2 3 X
iIKINCi YABANCI DiL IlI
MTB211 3. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 2 3 X
(SEC201)
SOZLU ANLATIM |
MTB207 3. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 2 3 X
(SEC201)
MTB202  DILBILIM II 2 4 X
MTB204  |ARASTIRMA YONTEMLERI 2 4 X
MTB210  |NOT ALMA TEKNIKLERI 2 4 X
MTB206  |YAZILI CEVIRI II 2 4 X
iIKINCi YABANCI DIL IV 4
MTB212 4. YARIYIL SECMELi DERSLER - 1 2 X
(SEC202)
SOZLU ANLATIM 11 4
MTB208 4. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 2 X
(SEC202)
MTB307 |[EKONOMIi METINLERI CEVIRISi 3 5 X X
MTB309 |CEVIRi KURAMI 3 5 X
MTB305  |ILETiSIM METINLERI CEVIRISI 3 5 X
MTB301  |METIN TURLERI 3 5 X
MTB303  [SOZLU CEVIRIYE GIRIS 3 5 X
TICARET VE FINANS METINLERI
CEVIRISi
AMEEE 5. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 3 > X X
(SEC301)
IKINCI YABANCI DiL V
MTB319 5. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 3 5 X
(SEC301)
SOSYAL BiLIMLER METINLERI
MTB306 CEVIRS 3 6 X
MTB304  |[KULTURLERARASI ILETISIM 3 6 X
MTB310 |DERLEM CALISMALARI 3 6 X
MTB308 |HUKUK METINLERI CEVIRISI 3 6 X
MTB302  [BILGISAYAR DESTEKLI CEVIRI 3 6 X
YAZIN METINLERI CEVIRISI
MTB316 6. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 3 6 X
(SEC302)
IKINCI YABANCI DiL VI
MTB314  |6. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 3 6 X
(SEC302)
MTB403  |CEVIRIi STAJINA GIRIS 4 7 X
CEVIRi CALISMALARINDA
pAIIERES UYGULAMALAR VE TEKNOLOJILER |  * 7 X
MTB401  |CEVIRIDE GUNCEL KONULAR 4 7 X
VR BILIMSEL METIN OKUMA VE " ; X

YAZMA
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DERS
KODU

DERS ADI

SINIF

OLCME VE DEGERLENDIRME

YARIYIL

Yazih

Sozlii

Lab

Uygulama

Odev

7. YARIYIL SECMELi DERSLER - 1
(SEC401)

MTB419

EDIMBILIM VE CEVIRi
7. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2
(SEC401)

MTB402

UYGULAMALI MUTERCIM-
TERCUMANLIK

36. Egitim programinda, 6grenme-0gretme siirecinin degerlendirilmesi icin biitlinlesik bir
program degerlendirme sistemi kurulmus ve isletiliyor olmaldir.

Egitim programinda, 6grencilerin kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin glivence altina
alinmasi icin bitlinlesik bir program degerlendirme sistemi yer almaktadir. Uygulanan sinavlarin
sonuglari agiklandiktan sonra ders planinin igerisinde sinav sonuglarinin analizi yapilmakta ve 6gretim
Uyesi geribildirimi saglanmaktadir. Ayrica bitiincil olarak egitim programinin tamaminda programin
amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek igcin mezun izleme anketi uygulanmaktadir.
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Tablo 7. Lisans Ogretim Plani [ingilizce Miitercim ve Terciimanlik]

AKTS Kredisi

Ders Ogretim Dili Temel

Ders AdiV) , -
Kodu I (2) Bilimler Mesleki Konular Genel Egitim Diger
1. Yariyil
[MTB105 [DIL YAPISI ingilizce 6.00
IMTBlO3 SOZCUKSEL YAPILAR ingilizce 4.00
IMTB107 |JUYGARLIK TARIHi | ingilizce 6.00
IKRY 101 [KARIYER PLANLAMA Tiirkce 2.00
AIL101 [ATATURK iLKE VE iNKILAPLARI | Tirkce 2.00
TKD101 [TURK DiLi| Tirkce 2.00

AKADEMIK BECERILER | -
[MTBI0L 1y VARIVIL SECMELI DERSLER- 1 (sEC101) |"8'2C 4.00

iKiNCi YABANCI DIL |
[MTB109 |y 'y ARIVIL SECMELI DERSLER- 2 (SEC101) | "2"S'2¢@ 4.00
2. Yariyil
IMTB106 [ANLAM VE iSLEV ingilizce 6.00
[MTB108 [UYGARLIK TARIHi Il ingilizce 4.00
[MTB104 [ORUNTU VE YAPI ingilizce 6.00
AiL102 [ATATURK iLKE VE iNKILAPLARI II Tirkce 2.00
TKD102 [TURK DiLi Il Tiirkce 2.00

AKADEMIK BECERILER Il .
IMTB102 , ili .
MTB102 |, VARIVIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC102) | "81C8 >-00

iKINCI YABANCI DiL Il
[MTBL10 ) vARIVIL SECMELI DERSLER - 2 (sEC102) [2"S'2¢2 >-00
3. Yariyil
[MTB209 [EDEBIYAT KAVRAMLARI ingilizce 4.00
[MTB201 [DiLBILIM | ingilizce 4.00
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AKTS Kredisi

Ders Ogretim Dili Temel . .
Ders Adi¥) 5

Kodu (2) Bilimler Mesleki Konular Genel Egitim Diger

IMTB203 [s6zLUKBILIM ingilizce 6.00

IMTB205 [vAZILI CEVIRI | ingilizce 4.00
iKINCi YABANCI DIL Il

Jure211 3. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC201) | "2nS1¢@ 6.00
SOZLU ANLATIM | .

[MTB207 |5 'y ARIVIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC201) | "8112€ 6.00

4. Yariyil

[MTB202 DILBILIM II ingilizce 4.00

IMTB204 [ARASTIRMA YONTEMLERI ingilizce 6.00

[MTB210 [NOT ALMA TEKNIKLERI ingilizce 4.00

||v|T|3206 YAZILI CEVIRI Il ingilizce 4.00
iKINCI YABANCI DIL IV

|MTI3212 4. YARIVIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC202) | 12ns!2¢@ 6.00
SOZLU ANLATIM Il .

|MTBZOS 4. YARIYIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC202) |82 6.00

|5.Yar|y|I

[MTB307 [EKONOMI METINLERI CEViRis| ingilizce 4.00

[MTB309 [CEViRi KURAMI ingilizce 6.00

[MTB305 [iLETiSIM METINLERI EVIRiS] ingilizce 4.00

[MTB301 [METIN TURLERI ingilizce 4.00

IMTB303 [s6zLU CEVIRIVE GiRis ingilizce 4.00
TICARET VE FINANS METINLERI CEVIRISI | .

B31 . .

|MT 317 | YARIVIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC301) | M8/1iZce 4.00
iKINCI YABANCI DiL V

|MTB319 5. YARIYIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC301) [ 2nS1¢@ 4.00

|6. Yaryil
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AKTS Kredisi

Ders Ogretim Dili Temel . .
Ders Adi¥) 5
Kodu (2) Bilimler Mesleki Konular Genel Egitim Diger
{MTB306 |[SOSYAL BIiLIMLER METINLERI CEVIRiSi ingilizce 4.00
||v|TB3o4 KULTURLERARASI iLETiSIM ingilizce 4.00
||v|TB310 DERLEM CALISMALARI ingilizce 4.00
|MTB308 HUKUK METINLERI CEVIRISi ingilizce 6.00
||v|TB302 BILGISAYAR DESTEKLI CEVIRI ingilizce 4.00
YAZIN METINLERI CEVIRISI N
Jures1s 6. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC302) [ "8'1i2¢® 4.00
iKINCi YABANCI DiL VI Fransizca
[MTB314 16 varivIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC302) 4.00
7. Yariyil
[MTB403 [CEVIRi STAJINA GIRIS ingilizce 6.00
CEVIRI CALISMALARINDA UYGULAMALAR | ..
|MTB409 VE TEKNOLOJILER Ingilizce 6.00
||v|TB401 CEVIRIDE GUNCEL KONULAR ingilizce 6.00
BILIMSEL METIN OKUMA VE YAZMA N
Jursats 7. YARIVIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC401) | "€112¢€ 6.00
EDIMBILIM VE CEVIRI N
[MTB413 | 'y ARIVIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC401) | "8112¢ 6.00
8. Yaryil
[MTB402 [UYGULAMALI MUTERCIM-TERCUMANLIK [ingilizce 30.00
[PROGRAMDAKi KATEGORI TOPLAMLARI®! 8 201 31
|Mezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS 240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %3,33 %83,75 %12,92

Notlar:




(1)
()
(3)

Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce yaziniz.
Ogretim dilini yaziniz.
Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢gmeli derslerin ise yalnizca 6gretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir
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Tablo 8. Ders ve Sinif Biiyiikliikleri [ingilizce Miitercim ve Terciimanlik]

Son iki E:Iaballk Dersin Tiri
Yariyilda .
Agllan Sube §_ubedek|
Dersin Kodu | Dersin Adi Sayisi Ogrenci Sinif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
Sayisi
MTB105 DIL YAPISI 2 31 %100
MTB103 SOZCUKSEL YAPILAR 2 21 %100
MTB107 UYGARLIK TARIHi | 1 %100
KRY 101 KARIYER PLANLAMA 2 21 %100
AiL101 ATATURK ILKE VE INKILAPLARI | 1 %100
TKD101 TURK DiLi I 1 %100
AKADEMIK BECERILER |
MTB101 1. YARIYIL SECMELi DERSLER - 1 (SEC101) ! %75 %25
iIKINCi YABANCI DiL | %75
MTB109 1. YARIYIL SECMELIi DERSLER - 2 (SEC101) 2 26 %25
MTB106 ANLAM VE iSLEV 2 31 %100
MTB108 UYGARLIK TARIHi Il 1 %100
MTB104 ORUNTU VE YAPI 2 21 %75 %25
AiL102 ATATURK ILKE VE INKILAPLARI II 1 %100
TKD102 TURK DILi Il 1 %100
AKADEMIK BECERILER I
MTB102 2. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC102) ! %75 %25
iIKINCI YABANCI DiL Il
MTB110 2. YARIYIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC102) 2 26 %75 %25
MTB209 EDEBIYAT KAVRAMLARI 1 %100
MTB201 DILBILIM | 1 %100
MTB203 SOzZLUKBILIM 2 21 %100
MTB205 YAZILI CEVIRI | 2 18 %50 %50
iIKINCI YABANCI DiL IlI
MTB211 3. YARIYIL SECMELi DERSLER - 1 (SEC201) 2 18 %75 %25
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En

Son iki Kalabalik Dersin Tiirii?
Yariyilda .
. . Agilan Sube §'uubede.k| . -
Dersin Kodu | Dersin Adi Sayisi Ogrenci Sinif Dersi Laboratuvar | Uygulama Diger
Sayisi
SOZLU ANLATIM |
MTB207 3. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 (SEC201) 2 20 %30 %30
MTB202 DILBILIM 11 1 %100
MTB204 ARASTIRMA YONTEMLERI 1 %75 %25
MTB210 NOT ALMA TEKNIKLERI 2 20 %75 %25
MTB206 YAZILI CEVIRi Il 2 18 %50 %50
IKINCI YABANCI DIL IV
MTB212 4. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC202) 2 18 %75 %25
SOZLU ANLATIM I
MTB208 4. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 (SEC202) 2 20 %30 %30
MTB307 EKONOMIi METINLERI CEVIRISI 1 %100
MTB309 CEVIRI KURAMI 1 %100
MTB305 ILETISIM METINLERI CEVIRISi 1 %50 %50
MTB301 METIN TURLERI 1 %100
MTB303 sOzLU CEVIRIYE GIRIS 1 %50 %50
TICARET VE FINANS METINLERI CEVIRISI
MTB317 5. YARIYIL SECMELi DERSLER - 1C(SEC301) ! %100
IKINCI YABANCI DIL V
MTB319 5. YARIYIL SECMELi DERSLER - 2 (SEC301) ! %75 %25
MTB306 SOSYAL BILIMLER METINLERI CEVIRisSi 1 %75 %25
MTB304 KULTURLERARASI iLETiSIM 1 %100
MTB310 DERLEM CALISMALARI 1 %50 %50
MTB308 HUKUK METINLERI CEVIRISI 1 %50 %50
MTB302 BILGISAYAR DESTEKLI CEVIRI 1 %50 %50
MTB316 YAZIN METINLERI CEVIRISI 1 %50 %50

6. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC302)
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En

Son iki Kalabalik Dersin Tiri
Yariyilda .
Subedeki
. . Agilan Sube | %, . . -
Dersin Kodu | Dersin Adi Savisi Ogrenci Sinif Dersi Laboratuvar | Uygulama Diger
v Sayisi
iIKINCI YABANCI DiL VI . .
MTB314 6. YARIYIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC302) 1 %75 %25
MTB403 CEVIRI STAJINA GIRIS 1 %100
CEVIRI CALISMALARINDA UYGULAMALAR VE .
MTB409 TEKNOLOJILER ! %100
MTB401 CEVIRIDE GUNCEL KONULAR 1 %100
BILIMSEL METIN OKUMA VE YAZMA .
MTB415 7. YARIYIL SECMELI DERSLER - 1 (SEC401) ! %100
EDIMBILIM VE GEVIRI .
MTB419 7. YARIYIL SECMELI DERSLER - 2 (SEC401) ! %100
MTB402 UYGULAMALI MUTERCIM-TERCUMANLIK 1 %100

Not: (1) Her dersin olustudu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi).
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Ogrenciler
41 Ilgili program, egitim programinin amaglari, 6zellikleri, kurumsal insan giicii ve alt yapisina
uygun 6grenci sayisini belirliyor ve talep ediyor olmalidir.

Programa 06grenci secimi ve alimi yapilirken 6grenci sayisi gibi konular ulusal diizeydeki politika ve
Onerilere uygun bicimde uygulanmaktadir ve programin egitim amaclari ve oOzellikleri temelinde
degerlendirilmektedir. Etkin egitimin saglanabilecegi azami 6grenci sayisi kurumsal insan giicu ve alt
yap! dogrultusunda belirlenmektedir. insan giicii olarak &gretim elemani sayisi, alt yapi olarak da
siniflarin Olglsi ve kapasitesi gz oniinde bulundurulmaktadir.

42. Ogrencilerin kabuliinde gdz oniine alinan gosterge(ler) izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi/degisimi degerlendiriliyor olmalidir.

Mutercim ve Terciimanlik Bdlimi Toros Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi dogrultusunda Ogrenci kabul ve mezuniyet kosullarina gore hareket etmektedir.
Programa YKS dil puan tiiri ile 6grenci kabul edilmektedir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Programina merkezi yerlestirme yontemiyle alinacak 6grenci sayilarina iliskin kontenjanlarin her
egitim-Ogretim yili icin B6Iim Kurul Karariile 6nceki yillarin yerlesen égrenci sayilari ve béliimiin sahip
oldugu olanaklar dogrultusunda belirlenmekte ve (st birimlere sunulmaktadir.

Kanit: Ogrenci Kontenjan Karari

43. Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerine iliskin hak, gorev ve sorumluluklari tanimlanmis ve ilgili
yonetmelik, yonerge ve kararlar yayimlanmis olmalidir.

Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklari ile uymalari gereken
kurallar Toros Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi cercevesinde
belirlenmistir. Ayni zamanda 6grencilerin son yariyillarinda tamamlamalari gereken Uygulamali
Egitimlerine iliskin yonergeler ve tanimlar, Uygulamali Egitim/Staj Uygulama Esaslari ile agik bir
bicimde tanimlanmis ve yayimlanmistir.

Kanit: Toros Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

Kanit: Uygulamali Egitim Usul ve Esaslar

44. Yatay ve dikey gegis yoluyla 6grenci kabuliinde, varsa ¢ift ana dal veya yan dalda baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin taninmasinda esas
alinan mevzuat, ilke ve kurallar ayrintili olarak tanimlanmis/belgelenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay gecis ve dikey gecis yoluyla 6grenci kabullinde ve cift ana dal ve yan dal uygulamalari ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi ilgili
olarak ilgili komisyon tarafindan Toros Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programi Esaslari dikkate
alinarak gerekli islemler yapilmaktadir. Ogrenciler Universitemizin web sayfasinin ilgili sekmesi
Uzerinden bilgilendiriimektedir. ilgili komisyon denkligi uygun gorilen 6grencilere iliskin karar
almaktadir ve cift anadal ve yandal programlarina katiim desteklenmektedir. Ogrenciler bu konuda
tesvik edilmektedir. Bu dogrultuda c¢ift anadal ve yan dal programlari hakkinda oryantasyon
egitiminde bilgilendirme yapilmaktadir ve 6grencilerin akademik danismanlari bu konulara iliskin
sorularin yanitlanmasinda goérev almaktadir. Baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler
ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar Toros Universitesi web
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https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2026/01/EK-1-16-12-2024-tarih-ve-15-30-sayili-Mutercim-ve-Tercumanlik-Bolum-Kurulu-Karari-1-Sayfa.pdf
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2026/01/Toros-Universitesi-Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2023/01/TU-YDYO-Ing.-Mut.veTerc.Bolumu-Uyg.-Mut.-Terc.-Dersinin-Usul-ve-Esaslari.pdf

sayfasinda yer alan Toros Universitesi Onceki Ogrenmelerin Taninmasina iliskin Esaslar da ayrintili
olarak tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.
Kanit: https://toros.edu.tr/sayfalar/ogrenci-yonergeler-ve-esaslar

45. Belirli bir politika ve plan g¢ercevesinde 6grencilere ulusal ve uluslararasi degisim firsatlan
sunulmus ve bu konuda idari destek saglanmis olmalidir.

Programimizda Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi etkin olarak yiritilmektedir. Hareketlilikten
yararlanan 6grenci sayisi, anlasmali Universite kontenjanlari ve basvuru taleplerine gére donem
bazinda degisiklik gostermektedir. Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi siirecleri Dis iliskiler Sube
Mdadarliga, Erasmus+ Kurum Koordinatorligih ve Bolim Koordinatorligli is birligiyle
ylritilmektedir. Hareketlilige iliskin gincel duyurulara ve tanitim etkinliklerine Universitemiz
Erasmus Koordinatdrligii web sayfasindan ve Universite anasayfasindan erisilebilmektedir. Ayrica,
her egitim-6gretim vyili basinda birinci sinif 6grencilerine yonelik dizenlenen oryantasyon
toplantilarinda, 6gretim elemanlari ve Erasmus Koordinatorltgl tarafindan kapsamli bilgilendirmeler
yapilmaktadir ve 6grencilerin bilgilendirme toplantilarina katilimlari tesvik edilmektedir.

Toros Universitesi ile Romanya’nin lasi sehrinde bulunan Alexandru loan Cuza Universitesi
(Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi) arasinda imzalanan kurumlar arasi ikili anlasma
cercevesinde, ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Programi 6grencileri, her egitim-6gretim yariylinda
Erasmus+ Ogrenim Hareketliliginden aktif olarak yararlanmaktadir.

46. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi, hak ve sorumluluklan konularinda yonlendirecek
akademik danismanlik hizmeti veriliyor olmalidir.

Ogrenciler egitim-6gretimlerinin birinci déneminde T.C. Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklar Ofisi
(CBiKO) tarafindan hazirlanan Kariyer Planlama dersinde kariyer olanaklari ve bu kariyer olanaklari
icin gerekli yetkinlik ve beceriler konusunda ayrintili bir sekilde bilgilendirilmektedirler. Ayrica
ogrencilere akademik danismanlik veren 6gretim elemanlarinin iletisim bilgileri her 6grencinin
erisebilecegi sekilde web sayfalarinda paylasilmaktadir ve 6grenciler ihtiya¢ duydugu halde akademik
danigsmanlarina ulasabilmektedir.

Kanit:
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDers|D=32127&dersGrubuDe
rsID=0&dersID=15949&program|D=551

47. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saglik, psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetlerine erisebildikleri gésterilmelidir.

Programimizda birinci sinif 6grencilerine yonelik diizenlenen oryantasyon egitimlerinde, 6grencilerin
yararlanabilecegi sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif olanaklar kapsamli bir sekilde tanitilmaktadir.
Ayrica, Universitemiz blnyesindeki idari birim temsilcileri tarafindan gergeklestirilen sunumlarla,
ogrencilerin kurumsal isleyis ve hizmetler hakkinda detayli bilgi edinmeleri saglanmaktadir. Akademik
danismanlar 6grencilerin Gniversite yasantilari siiresince yararlanmak istedikleri ve katilimci olmaya
gonullh olduklari sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif etkinlerinler konusunda destekleyici olmakta;
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri konusunda da lniversitemizin Saglk, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi catisi altinda faaliyetlerini siirdiren Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi'ne
yonlendirilmektedir.
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https://toros.edu.tr/sayfalar/ogrenci-yonergeler-ve-esaslar
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32127&dersGrubuDersID=0&dersID=15949&programID=551
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32127&dersGrubuDersID=0&dersID=15949&programID=551

48. Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar sunulmaldir.

Program miufredatinin son yariyili olan sekizinci yariyilinda, 6grencilerin teorik kazanimlarini sahada
uygulamaya donistirmelerine olanak taniyan ve mesleki farkindalik ve tecriibe kazanmalarini
saglayan “Uygulamali Egitim” dersi yer almaktadir. Bu derse hazirlik niteliginde olan ve bir 6nceki
yariyilda verilen “Ceviri Stajina Giris” dersinde ise farkl geviri alanlari, sektor dinamikleri ve kariyer
firsatlari detaylica ele alinmakta, Ogrencilerin mesleki vyetkinlikleri akademik bir zeminde
tartisiimaktadir. Ayrica T.C. Cumhurbagkanhigl insan Kaynaklari Ofisi (CBIKO) tarafindan hazirlanan
Kariyer Planlama dersinde kariyer olanaklari ve bu kariyer olanaklari igin gerekli yetkinlik ve beceriler
konusunda ayrintili bir sekilde bilgilendirilmektedirler.

Ders mifredatina ek olarak, sektér temsilcilerinin konusmaci olarak davet edildigi seminerler
sayesinde 6grenciler, giincel mesleki gelismeleri uzmanlarindan dinleme ve sorularina yanit bulma
firsati yakalamaktadir. Ayrica, program 6grencileri tarafindan aktif olarak yiritiilen Ceviri Toplulugu,
diizenledigi ceviri atolyeleri ve tartisma platformlari ile 6grencilerin hem mesleki hem de sosyal
gelisimine katki saglamaktadir. Topluluk blinyesinde gergeklestirilen bu etkinliklere, program 6gretim
elemanlar da akademik destek ve rehberlik sunmaktadir.

Kanit:
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32159&dersGrubuDe
rsID=0&dersID=15993&yillD=null&programID=551&mufredatIiD=null&dilID=1

Kanit:
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32164&dersGrubuDe
rsID=0&dersID=16002&yillD=null&programID=551&mufredatID=null&dillD=1

Kanit: Ceviri Toplulugu Cevrimici Seminer

49. Giincel iletisim arag ve ortamlari kullanilarak siirekli ve diizenli etkilesim saglanmahidir.

Ogrenciler ve 6gretim elemanlari arasindaki iletisimi kolay ve etkili bir sekilde saglamak adina b&lim
web sayfasinda tim 6gretim elemanlarinin iletisim adresleri yer almaktadir. Ogrenciler program ve
derslerle ilgili tim duyurulari yine web sayfasinin duyurular sekmesinden takip edebilmektedir. Ayni
zamanda gerekli durumlarla kendi siniflariyla duyurulari paylasmasi amaciyla sinif temsilcileri ile e-
posta lizerinden iletisime gecilmektedir.

Kanit: https://www.torosceviri.info/iletisim/

Kanit: https://www.torosceviri.info/duyurular-2/

Kanit: https://www.torosceviri.info/iletisim/prof-dr-yesim-aksan/

410. Nitelikli ve etkin 6grenci temsiliyetini saglayan kurumsal bir sistem kurulmus ve isletiliyor
olmahdir.

Nitelikli ve etkin 6grenci temsiliyetini saglamak adina her sinif icin sinif temsilcileri grenciler arasinda
demokratik yollarla belirlenmekte ve belirlenen adaylarla her egitim-6gretim yili basinda “Ogrenci
Danismanligl Toplantisi” diizenlenmektedir. Diizenlenen bu toplantida sinif temsilcilerinden daha
once kendi sinif arkadaslarindan topladiklari talep ve dnerileri toplantida dile getirirler. Ogrencilerden
gelen geri bildirimler titizlikle degerlendirilmekte ve taleplerin karsilanmasi igin gerekli adimlar
atilmaktadir.

Kanit: Ogrenci Danismanhigi Raporu

Kanit: B6lum Danisma Kurulu Raporu
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https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32159&dersGrubuDersID=0&dersID=15993&yilID=null&programID=551&mufredatID=null&dilID=1
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32159&dersGrubuDersID=0&dersID=15993&yilID=null&programID=551&mufredatID=null&dilID=1
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32164&dersGrubuDersID=0&dersID=16002&yilID=null&programID=551&mufredatID=null&dilID=1
https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=32164&dersGrubuDersID=0&dersID=16002&yilID=null&programID=551&mufredatID=null&dilID=1
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2026/01/Ceviri-Toplulugu-Cevrimici-Seminer.jpeg
https://www.torosceviri.info/iletisim/
https://www.torosceviri.info/duyurular-2/
https://www.torosceviri.info/iletisim/prof-dr-yesim-aksan/
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/2025-2026-Ogrenci-Danismanligi-Raporu-Mutercim-ve-Tercumanlik-Bolumu-5-Sayfa.docx
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/2025-2026-Bolum-Danisma-Kurulu-Raporu-Mutercim-ve-Tercumanlik-Bolumu-6-Sayfa.pdf

411. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek i¢in programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyen giivenilir yontem ve siiregler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Egitim Programini basariyla tamamlamak ve mezun olmak
icin &grencilerin, “Toros Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ndeki
kosullari yerine getirmis olmalari, almalari gereken toplam AKTS miktarindaki tiim zorunlu ve se¢meli
dersleri ve sekizinci donem yapacaklari Uygulamali Mitercim-Tercimanlik egitimini basariyla
tamamlamis olmalari gerekir. Ayni zamanda 6grencilerin 4.00 (izerinden en az 2.00 agirhkli not
ortalamasi elde etmeleri gerekmektedir. Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara goére
degisimi Tablo 11’de gorilmektedir.

412. Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisimi saglayan mekanizmalar kurulmug olmalidir.
Toros Universitesi mezun bilgi sistemi ve danisman égretim Uyeleri araciligiyla mezun 6grencilerle

iletisim saglanmaktadir. Yeni mezun olan “Yeni Mezun Anketi” uygulanmakta, sonuglar izlenmektedir.
Kanit: Yeni mezun anketi
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https://forms.gle/U2LPRec4DS42YEyh9

Tablo 9. Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit YKS Puani YKS Basari
Akademik Yilt!) Kontenjan |Yaptiran Sirasi Doluluk  Orani

Ogrenci  |gn En En En (%)

Sayisi yiksek |dusiik  lyiiksek [disiik
[2025-2026] 51 45 324,485 | 252,499 | 687.018 {1.490.232 288,23
[2024-2025] 49 43 336,278 | 311,038 | 522.711 | 918.004 %387,76
[2023-2024] 51 49 411,809 | 359,997 | 657.846 |1.007.935 996,08
[2022-2023] - - - - - - -
[2021-2022] - - - - - - -

Notlar:
(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
Tablo 10. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Ana Dal Bilgileri
Programa Programa Programda Cift Baska Bollimlerde
Akademik Yil(2) Yatay  Gegis |Dikey  Gegis |[Ana Dala Baslamis [Cift Ana  Dala
(2) Yapan Yapan Olan Baska Baglamis Olan
Ogrenci Ogrenci Bolimiin Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
[2025-2026] 0 0 0 0
[2024-2025] 1 0 0 0
[2023-2024] 0 1 0 0
[2022-2023] 0 2 0 0
[2021-2022] 0 0 0 0

Notlar:
(1)
)

ogrenci sayilaridir.

Tablo 11. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da c¢ift ana dala baslamis olan

_ Sinif ) Ogrenci Sayilari @ Mezun Sayilari @)
Akademik Yil'¥ | Hazirlk
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D
[2025-2026] 25 38 42 38 30 148 - - - - -
[2024-2025] 38 41 38 30 20 129 - - 18 - -
[2023-2024] 41 38 30 20 12 106 - - 9 - -
[2022-2023] 38 30 20 12 6 68 - - 6 - -
[2021-2022] 30 20 12 6 - 38 - - - - -
[2020-2021] 20 126 | - | - - - - - - -

Notlar:
1)
)
3)

Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora
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Ogretim Kadrosu

5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakimindan programin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Tablo 12’de Programda gorev alan akademisyenlerin yiik 6zeti gériilmektedir. Tabloda goruldugi gibi
0gretim kadrosunun ders yiki dengeli dagitilmistir ve akademik galismalar igin akademisyenlere esit
firsat saglanmistir. Ogretim kadrosunun analizinin gériildiigii Tablo 13 ise ingilizce Miitercim ve
Tercimanhk Programindaki akademisyenlerin alanlarindaki yetkinliklerine ve tecribelerine iligskin
bilgi sunmaktadir.

5.2. Ogretim elemani atama ve yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan ve akademik liyakati
gozeten yontem ve olcgitler bulunuyor ve kullaniliyor olmalidir.

Toros Universitesi Miitercim ve Terciimanlik Béliimiine akademik yiikseltilme ve atanma islemleri,
2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi’'nin ilgili
maddelerinde belirtilen élgiitler ile Toros Universitesi Senatosunun belirlemis oldugu Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerinde (https://toros.edu.tr/sayfalar/insan-kaynaklari-daire-baskanligi-
dis-dokumanlar) ayrica aranan kosullarda belirtilen sartlar dogrultusunda yapilmaktadir.

Bu baglamda 6gretim elemani atama, yiikseltme ve gérevlendirme siire¢ ve dlgltleri kamuoyuna agik
bicimde akademik liyakati ve tecriibeyi gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir.

Ogretim elemani ders yiikii ve dagilimi dengesi seffaf olarak paylasilir. Kurum disindan ikinci Yabanci
Dil, Tuirk Dili ve Atatiirk ilke ve inkilaplari dersleri icin Ders Saat Ucreti karsiligl 2547 sayili Kanunun 31
inci maddesi ile 40 inci maddesi uyarinca gorevlendirilmek lGzere basvuru sahiplerinin seciminde (g
kisilik komisyon tarafindan basvurular degerlendirilir; tecriibe ve liyakat ¢cercevesinde gérevlendirme
onerisi Toros Universitesi Rektérligii araciligiyla insan Kaynaklari Daire Baskanhgina iletilir.

5.3.  Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve arastirma yapmalari igin
olanak saglanmalidir.

Universitenin Ar-Ge Koordinatdrligii 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢alismalarini desteklemektedir
ve Egiticilerinin Egitimi adi altinda Ogrenme ve Ogretme Koordinatérliigii tarafindan diizenlenen
egitimlere de 6gretim elemanlari ve 6gretim Gyelerince katilim saglanmaktadir. Bilimsel Arastirma
Projeleri ve Bilimsel Faaliyetleri Destekleme Birimi tarafindan verilen BAP ve BEDEK gibi tesvik
mekanizmalari bélimiimizdeki akademisyenlerin hizmetine acgiktir.
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Tablo 12. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[ingilizce Miitercim ve Terciimanlik]

Son Bir Yilda Verdigi Tiim Dersler (Dersin Kodu

Toplam Etkinlik Dagilimi®®

Gorev Adi/Saati/Yariyih)@
TZ, o
oL Aldig —
Ogretim | YZ, Anabili Program disinda verdigi dersler
Elemaninin | EG Program kapsaminda (ylisans / doktora/ baska ..
m Dali . Ogretim | Arastirma Diger®
Adi (1) verdigi dersler programlar)
Yariyil "
(ag:j/zc;:;? Kodu Adi H:::tlilk Toplam Program /Yhzrr‘]z:'l/(%gi) Kodu Adi H:;atlilk Toplam
1) GUZ MTB 201 DILBILIM |
2) GUZ MTB 301 METIN TURLERI
3) GUZ MTB 305 iLETiSIM METINLERI ;;; ;;g
CEVIRISI N 3)3 3)3
ingilizce O o CONCEL B 11 saat 15 saat 14 saat
|Pr‘0f. Dr‘. . . 5) GUZ MTB 415 BiLIMSEL METIN 53 513
. TZ [Mitercim ve [oxumavevazva - - - - - - (haftalik | (haftahk (haftalik
Yesim AKSAN Terclmanlik — [)eauar v 202 Dlaiv i ortalama) | ortalama) | ortalama)
2) BAHAR MTB 306 SOSYAL BiLIMLER
METINLERi GEVIRISi 12 b2
3) BAHAR MTB 310 DERLEM 23 23
CALISMALARI 33 3)3
1) GUZ MTB 107 UYGARLIK TARIHi |
2) GUZ MTB2 05 YAZILI GEViRi | 1)3 1)3
A 3) Gl:.:lZ MTB 209 EDEgiyAT KAVRAMLARI 2)3 2)3
Prof. Dr. Ingilizce o aos mrasa commsicnvecevint | a3 | as 13 saat 15 saat 12 saat
Mustafa TZ |MUtercim ve |y sawar s sos svoasucmagiin | | o - - - - | - | (haftahk | (haftalk (haftalk
.. 2) BAHAR MTB 206 YAZILI CEViRi | 1)3 1)3
AKSAN Tercimanlik [ sanar mrs 304 kitToRcERARAS! 2)3 2)3 ortalama) ortalama) ortalama)
iLETiSIM 3)3 3)3
14) BAHAR MTB 316 YAZIN METINLERI 4)2 4)2
CEViRisi
1) GUZ MTB1 03 SOZCUKSEL YAPILAR 1)3 1)3
(YDYO: SOZCUK BiLGisi) 2)3 2)3
B B X 2) GUZ MTB 203 SGZLUKBILIM (YDYO: 3)3 3)3
Dr. Ogr. Uyesi Ingilizce ;f;;;f;&;“ggmwMmm b 12 saat 15 saat 13 saat
Umut U. TZ MUterCim Ve Efélgf:\/wggﬂﬂ(;ARET\/EFiNANS - - - - - (haftallk (haftallk (haftallk
H .. METINLERI GEVIRISi
DEMIRHAN Tercimanlik s iz e a0 cevini ortalama) | ortalama) | ortalama)

CALISMALARINDA UYGULAMALAR VE
[TEKNOLOJILER
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1) BAHAR MTB 104 ORUNTU VE YAPI
(YDYO: ORUNTU YAPILARI)

2) BAHAR MTB 302 BiLGISAYARLI CEVIRi
3) BAHAR MTB 308 HUKUK METINLERI

CEViRisi

1)3

3)3

1)3

3)3

Notlar:
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Tablo 13 Ogretim Kadrosunun Analizi

[ingilizce Miitercim ve Terciimanlik]

Deneyim Siresi, Yil Etkinlik Dizeyi (ylksek, orta,
T Mezun distk, yok)
) Z Aldig1 [Oldugu  [Kamu/ Kamu/Ozel
Ogretim [UnvanilY [Son  [Son Ozel  |Ogreti [Bu Mesleki  |Arastirma [Kuruluslara
Elemanin Z [Derec [Kurum velKurulus [m Kurumda [Kuruluslar |da Verilen
in AditY E le Mezuniye Deneyi |Deneyi |ki da Danismanlik
G t Yili mi mi Deneyim ta
(2) i
TZ |Doktor|Hacettep 41 41 7 Yiuksek Yiksek Yiuksek
|[Mustafa |Prof. a e
S. Aksan [Dr. Universit
esi
TZ |Doktor|Hacettep 41 41 6 Yiksek | Yiksek Yiksek
S. Yesim|Prof. a e
Aksan  [Dr. Universit
esi
Umut Dr. TZ|Doktor . 16 16 6 Yiksek Yiksek Yiksek
Ufuk Ogreti | |a IYIgrsm .
Demirha |m Uﬁlver5|t
n Uyesi ©s!
Notlar:
(1) Tabloyu programdaki her d&gretim (iyesi icin doldurunuz.
Gerekiyorsa ek satirlar kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli.
(3) Etkinlik diizeyi son (¢ yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Altyapi ve Olanaklar (Bu 6l¢iit yorumlanirken Universitenin yani sira birime ézgii alt yapi ve
olanaklar da agiklanmalidir)

61. Biiyiik ve kiigiik gruplarda egitim-6gretim etkinlikleri icin siniflar, amfiler, laboratuvarlar ve
diger donanim, egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin yeterli olmalidir.

Mezitli kampUsi toplam 1736,4 m2 egitime ayrilmis alan, 1111,7 m2 yénetime ayrilmis alan, 412,5
m2 kitiphane, 281,3 m2 sosyal alan, 360 m2 barinma, 1732,5 m2 nitelikli acik alandan
olusmaktadir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programi derslerinin yiritildiigi iki derslik
bulunmaktadir. Bu iki derslik 42,5 m2 ve 41 m2 alandan olusmakta ve 32 kisilik oturma kapasitesine
sahiptir. Ancak bolimde vyer alan siniflarin sahip oldugu 06grenci sayisi gbz o©nlinde
bulunduruldugunda dersliklerin alabilecegi maksimum 6grenci sayisi 32 olarak diizenlenmis ve sinif
mevcudu bu sayinin oldukga Uzerinde olan siniflarda egitim-6gretime subeli sekilde devam
edilmektedir. Tim siniflarda projeksiyon, projeksiyon perdesi, akilli tahta, klima, 6gretim elemani
masa ve sandalyesi ile 6grencilerin oturabilecegi sira ve masalar mevcuttur. Bunun yani sira,
ogrencilerin gesitli etkinlikleri gergeklestirebilmelerine imkan saglayan bir Ceviri Toplulugu odasi
bulunmaktadir. Dersliklerimizin giivenligi, is Sagligi ve Givenligi birimi tarafindan hazirlanan Risk
Analiz Raporlari ile kontrol edilmektedir. Kampustiimuzde glvenlik gérevlileri kampus ve dersliklerin
guvenliginden sorumludurlar. Her katta bulunan yangin tipleri ile yangina karsi tedbir alinmaktadir.
iklimlendirme ekipmanlarinin periyodik olarak bakimi ve temizligi yapilmaktadir. Ayrica her yil
gerceklestirilen yangin tatbikatlari ile personel ve 06grenciler yangina karsi hazirlanmaktadir.
Dersliklerin bulundugu bina yonetmeliklere uygun sekilde insa edilmistir.

62 Kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar lizerinden bilgiye erisim olanaklari
sunulmus olmalidir.

Ogrencilere ve dgretim elemanlarinin kiitiiphaneye erisim ihtiyaci 45 Evler Kampiisii’nde bulunan
merkez kiitiiphane tarafindan saglanmaktadir. Ogrenciler lisans egitimlerinin baslangici olan birinci
sinifta diizenlenen oryantasyon toplantisinda fiziki ve cevrimigi Kitliphane olanaklari konusunda
detayli olarak bilgilendiriimektedir. Ayrica kampus icerisinde kisisel bilgileri ile giris yapip
kullanabilecekleri kablosuz internet agi bulunmaktadir. Ogrenciler kitap, siireli yayin, ézgiin tezler,
vb. akademik materyallere glintin her saati okul sinirlari icerisinden erisim saglayabilmektedir. Ayrica
kitiphanenin belirli araliklarla diizenledigi egitimlerle c¢evrimici veri tabanlari kullanimi
anlatilmaktadir ve yine belirli araliklarla Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan
bolimimiz de dahil olmak Uzere Universitenin tim bolimlerine kitap/veri tabani talepleri
sorulmaktadir. Mezitli Kamplsiinde o0grencilerin egitim-6gretim zaman dilimleri disinda
kullanabilecekleri bir adet okuma salonu bulunmaktadir. Ogrenciler bu salonda ders ¢alisma veya
kitap okuma imkani bulabilmektedir. Ayrica bolimin egitim vermekte oldugu ve bolimimizin
topluluguna ait olan bir derslikte akademik yayinlardan olusan kiglk o6lcekli bir kiitiphane ve
taleplerine gore yararlanabilecekleri cevrimici kiitiiphanesi de bulunmaktadir. Ogrencilerin ve
ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar laboratuvari her kampiiste bulunmaktadir ve
randevulu bir sekilde faydalanilabilmektedir. Ayrica 6gretim elemanlarinin kendi bilgisayarlarina ek
olarak kisisel bilgisayarlari bulunmamasi durumunda okul tarafindan temin edilen masaistii ve
diziistl bilgisayarlar da bulunmaktadir.
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63. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan ve bu yondeki
gelisimlerini destekleyen uygun altyapi ve olanaklar bulunmahdir.

Ogrencilerin ders disi sosyal, kiiltiirel, sportif, mesleki gelisimlerini destekleyecek sekilde sosyal,
kalturel, sportif, mesleki gelisim faaliyetleri Saghk, Kiltir Spor Daire Baskanlig koordinesinde,
O0grenci topluluklari aracihigiyla yiritilmektedir. Bolim o6grencilerinin de kendi alanlariyla ilgili
faaliyetler ve etkinlikler dizenleyebilecekleri Ceviri Toplulugu bulunmaktadir. Ayrica Toros
Universitesi biinyesinde bulunan Toros Sports Center’da kiltirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler/davetler de gerceklesmektedir. Ancak 6grencilerin kendi kampusleri icerisinde sosyal,
kilturel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayabilecekleri alanlar Bahgelievler ve 45 Evler
kampdsu ile karsilastirildiginda yetersiz gériinmektedir.

64. Gereksinimleri dogrultusunda, engelli bireylerin altyapi, donanim ve olanaklara erisimlerini
saglayacak diizenlemeler yapilmis olmahidir.

Bolimin yer aldigi Mezitli Kampusiinde engelli bireyler igin saglanan altyapi, donanim ve olanaklar
kismen yeterlidir. Yirime engelli bireyler igcin kampilise ve binaya giriste araglarinin ulasimini
kolaylastirabilecek diizeyde engelli rampalari ve asansérler mevcuttur. Ancak kampiste bulunan tek
sosyallesme alani olan ve binanin en Ust katinda yer alan kafeterya ve yemekhaneye asansor ile
ulasim mimkiin degildir.

65. Ogretim elemanlarinin egitim, arastirma ve akademik damismanlk faaliyetlerini yeterli
diizeyde gergeklestirebilecegi altyapi ve olanaklar saglanmis olmalidir.

Ogretim elemanlarimiz kiibik oturma diizenine sahip ofislerde ders disi zamanlarini gecirmektedir.
Bu ofiste internet erisimi, masa, sandalye ve kitapliklar yer almaktadir. Ogretim elemani ofislerinin
bulundugu alan yerleskemiz metrekare degerleri etkin kullanilmaya c¢alisilarak olusturulmus ancak
ses ve goruntil agisindan yalitimsiz ortak bir alandan olusmaktadir. Dolayisiyla 6gretim elemanlarinin
egitim ve arastirma faaliyetlerini olumsuz yonde etkileyebilecek bir durum ortaya ¢cikmaktadir.
Ayrica egitim 6gretim faaliyetlerinin ylritilmesi asamasinda kullanmakta oldugumuz iki dersligimiz
bulunmasindan ve dersliklerin kisith alana sahip olmasindan 6tiri dersleri etkin ylritebilmek adina
ylz yluze gerceklesen derslerimiz subeli olarak yuritilmektedir. Bu baglamda 6gretim elemanlarinin
akademik ders yiki nedeniyle egitim-arastirma faaliyetlerine ayrilabilecek zamani kisitlama
anlaminda olumsuz bir yon olarak nitelendirilebilir.

40



Kurum Destegi ve Mali Kaynaklar
7.1. Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek mali
kaynak saglanmalidir.

Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak “iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi” Gizerinden “Rektérliik” onayiyla “idari ve Mali isler
Daire Bagkanhgl” tarafindan finanse edilir. Kiutiiphane kaynaklarini genisletmek igin kitap alimi
talepleri, EBYS sistemi Uzerinde bolim 6gretim elemanlari tarafindan kitap talep formlari ile
yapilmaktadir.

7.2. Programin gereksinimlerini karsilayacak idari, teknik ve destek personeli ile kurumsal
hizmetler saglanmalidir.

Mitercim ve Terclimanlik Bolimiinde idari isleri ylritmek tzere bir bolim sekreteri bulunmaktadir.
Blim Sekreteri ve Fakiilte Sekreteri calismalarini koordineli bicimde yiiriitmektedir. Universitemiz
biinyesinde yer alan Ogrenci isleri, Bilgi islem Merkezi, Uzaktan Egitim Merkezi, Saghk Kiiltiir Spor
Daire Baskanhgi, Engelli Ogrenci Birimi, Kitiiphane, idari ve Mali isler gibi birimlerde yardimci
hizmetleri yliriten personeller bulunmakta ve bu personellerden destek alinmaktadir.
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Tablo 14. Harcamalar
[Programin Adi]

IMali vi Onceki yil [Basvurunun Sonraki yil
(Gergeklesen) yapildigi yil |(Butgelenen)
|[Harcama Kalemi (TL) (Butgelenen) (TL)
(TL)
[Personel Giderleri @
Seyahat Giderleri
[Hizmet Alimlan
TlUketim Mallari ve Malzeme Alimlari
[Demirbas Alimlarit?
Yapi ve Tesisler®
IKUgUk Bakim/Onarim
|Makina Techizat ve Tasit Alimlari
|Muhte|if Arastirma Yayin
|Di§er(4)
Notlar:
(1) Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6§renci
odiilleri ve 6grenci konseyi giderleri bu kalemdedir.
) Biiro ve bina donatimi, egitim ara¢ geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet
ve yangin giderleri bu kalemdedir.
3) Bina ve bliylik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.
“) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.
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Kurumsal Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri

8.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile iniversite, fakiilte, béliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim yapi ve karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Birimin yonetim ve idari yapilanmasinda, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri géz
ontinde bulundurularak benimsenmis olan bir yénetim sekli uygulanmaktadir.

Miutercim ve Terciimanlik Boliminde program ciktilarinin gergeklestirilmesi ve egitim amacglarina
ulasiimasi Bolim Bagkanhginca yuratilmektedir. Yapilan arastirma ve incelemeler, edinilen bilgiler ve
Oongorulen calismalar, belirli periyotlarla diizenlenen toplantilarda degerlendirmeye acilarak ortak
hedefler belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Bunun yani sira en d6nemli paydasimiz olan 6grencilerimiz
ile yapilan toplantilar sonucunda Ogrencilerin de karar alma sireclerine katihmi saglanmaktadir.
Ayrica danisma kurulu toplantilari ile dis paydaslardan alinan donitler de karar alma sireclerinde
degerlendirilmektedir. Bu toplantilara mezunlar ve uygulamal egitim olanagi saglayan firmalar da
katilim saglamaktadir. Karar alma siireglerine 6grencilerin direkt katilimi kalite komisyonu ve danisma
kurullarindaki 6grenci temsilcileri ile saglanmaktadir.

Mutercim ve Terciimanlik Bolimu’niin bagh oldugu Ust birimin organizasyon semasi asagidaki gibidir:

Midtercim ve Terclimanlik Bolimi’niin organizasyon semasi asagidaki gibidir:

B6liim Bagkani
Prof. Dr. Sera Yesim
Aksan
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Siirekli lyilestirme

9.1. Degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemi olusturulmus ve kanitlarla kayit altina alinmig
olmahdir.

ic ve dis paydaslarin dneri ve talepleri dogrultusunda hazirlanan program miifredati her bir ders igin
O0gretim plani, 6grenme ¢iktilari, 6gretim yontemleri ve 0&lgme-degerlendirme agilarindan
planlanmaktadir. Yapilan bu planlama 6grencilerin derslere katilimlariyla gergeklesmekte ve dersler
cesitli Ogretim ydntemleriyle uygulanmaktadir. Ogrenci basarilari gesitli 6lcme ve degerlendirme
araglari, yariyil ortasi ve sonunda ders degerlendirme raporlari ve 6grenci geri bildirimleri ile kontrol
edilmektedir. Tiim bu sonug ve geri bildirimler dogrultusunda gerekli énlemler alinmaktadir. PUKO
déngiisiine Miitercim ve Terciimanlk Bélimi uygulamalarindan bir rnek vermek gerekirse; Ogrenci
Egitim Politikasi (Plan) dogrultusunda yapilan Oryantasyon (Uygulama), ve sonrasinda yapilan anket
(Kontrol Etme) ve bu anketlerin degerlendirildigi Oryantasyon Degerlendirme Raporlari (Onlem Alma)
gosterilebilir.  Mditercim ve Tercimanlik Bolimi’nde kalite glvence sistemini kurmak,
saglamlastirmak ve yayginlastirmak igin kullanilan paydas geri déniis mekanizmalari asagidaki gibidir:
. Egitim Ogretim Degerlendirme Anketi

. Uygulamali egitim Uygulama Anketi

. Uygulamali egitim Uygulama isveren Anketi
. Yeni Mezun Anketi

J Oryantasyon Anketi

J Danisma Kurulu Toplantilari

. Ogretim Gorevlisi Toplantilari
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https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/Ogretim-Elemani-ve-Ders-Degerlendirme-Raporu-2024-Guncel.pdf
https://forms.gle/XkMEwXzVz6YtkpdCA
https://forms.gle/H2WMN5G6CaBDFABu9
https://forms.gle/U2LPRec4DS42YEyh9
https://forms.gle/eB4vfAKj6pErp4eQA
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/2025-2026-Bolum-Danisma-Kurulu-Raporu-Mutercim-ve-Tercumanlik-Bolumu-6-Sayfa.pdf
https://www.torosceviri.info/wp-content/uploads/2025/12/2025-Mutercim-ve-Tercumanlik-Bolumu-Danisma-Kurulu.pdf

Ek | - Programa iliskin Ek Bilgiler
I.1 Ders izlenceleri
ingilizce Miitercim ve Terciimanlk Programinda yer alan her dersin izlencesine asagidaki baglanti

araciligiyla ulasilabilir.
https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgegmisleri

Tum Ogretim Uyeleri, 6gretim elemanlari ve arastirma gorevlilerinin 6zgecmislerine asagidaki baglanti
aractligiyla ulasilabilir.
https://toros.edu.tr/sayfalar/mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-akademik-kadro
https://www.torosceviri.info/akademik-kadro/

I.3 Donanim

Toros Universitesi Mezitli Kampis binasinin 1. katinda Mitercim ve Terciimanlik Bdliimiine ait 2 adet
derslik, 1 adet bolim 6grenci kullbl odasi bulunmaktadir. Bolim Bagkani, 6gretim Uyesi ve
elemanlarinin ofisleri ise 3. katta yer almaktadir. Boliime bagh herhangi bir laboratuvar
bulunmamaktadir.

1.4 Diger Bilgiler

Mitercim ve Terciimanhk Boélimi 6gretim elamanlari ayni zamanda Toros Universitesi Dil
Arastirmalari Merkezi'nde (TUDAM) Merkez Midurligi, Miadir Yardimciligi ve Yénetim Kurulu
Uyeligi gorevlerini de sirdiirmektedirler. Merkez hakkinda detayl bilgiye asagidaki baglanti
aracihgiyla ulasilabilir.

https://toros.edu.tr/sayfalar/tudam
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https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/551
https://toros.edu.tr/sayfalar/mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-akademik-kadro
https://www.torosceviri.info/akademik-kadro/
https://toros.edu.tr/sayfalar/tudam

Ek Il = Kurum Profili

Programi yiriten bolim yaninda, onun bagl bulundugu fakilte ve Universite hakkinda bazi genel
bilgiler de gereklidir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayri bir belge olarak Ek Il — Kurum Profili bashg altinda
hazirlanmalidir. Ek Il belgesi birden fazla program icin ODR hazirlanmis olsa bile, tiim programlar igin
ortak olmaldir.

II.1 Kuruma iliskin Bilgiler Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektér: Prof. Dr. Omer ARIOZ

Rektér Yardimcisi: Prof. Dr. Tunay KOKSAL

Rektorlik makami ile ilgili detayh bilgiye asagidaki baglanti araciligiyla ulasilabilir.
https://toros.edu.tr/sayfalar/rektorluk

Oz gérev
Toros Universitesi’nin misyon, vizyon ve temel degerlerine asagidaki baglanti araciligiyla ulasilabilir.
https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-misyon-vizyon-ve-temel-degerler

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler Genel Bilgi
Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiltenin liniversitedeki yerini gdsteren organizasyon
semasl Tablo Il-1’de gorilmektedir.

iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Bahcelievler Kampusi, 1857 Sokak, No:12, 33140 Yenisehir/Mersin, Turkiye

Dekan: Prof. Dr. Unsal YETIM

Dekan yardimcisi: Prof. Dr. Metin OCAK

Dekan yardimcisi: Dog. Dr. Aslihan YAVUZALP MARANGOZ
Fakilte sekreteri: Durmus Ali CITAK

Yazi isleri memuru: irem GENC

Ek-11 bélimiini hazirlayan: Ogr. Gor. Ferdane KAYNARPINAR

Mitercim ve Terclimanlhk Bolim Baskani: Prof. Dr. S. Yesim AKSAN

isletme B&liim Baskani: Dog. Dr. Metin OCAK

Psikoloji Béliim Baskani: Prof. Dr. Unsal YETIM

Uluslararasi Finans ve Bankacilik B6liim Baskani: Ogr. Uye Seda TURNACIGIL
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik B&liim Baskani: Dog. Dr. Ayhan DEMIRCI

Oz gorev

Misyonu “egitim, bilimsel arastirma, yenilikcilik, girisimcilik ve topluma hizmet yoluyla, insani
degerlerin gelistirilmesine, insan yasaminin iyilestiriimesine ve gelecegin tasarimina katkida
bulunmak”tir.

Vizyonu, Universitemizin “gelecegin tasarimina katkida bulunan, uluslararasi diizeyde taninmis bir
Universite” olma hedefi dogrultusunda faaliyet gostermektedir.
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https://toros.edu.tr/sayfalar/rektorluk
https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-misyon-vizyon-ve-temel-degerler

Misyonumuzun ve vizyonumuzun belirledigi cercevede ingilizceyi etkin kullanabilen ve uluslararasi
standartlari yakalamis, bunun yaninda ikinci bir yabanci dili 6grenmis, boélgesel, ulusal ve uluslararasi
gelismelerden haberdar, analitik diisiinebilen, sorun ¢ézebilen isletme, Uluslararasi Finans ve
Bankacilik, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik, Psikoloji mezunu olmanin standartlarini evrensel 6lgltlerde
yakalamis bireyler yetistirmekteyiz.

Fakultemizin biinyesinde bulunan ulusal ve uluslararasi akademik ve is tecriibesine sahip donanimli
ve tecriibeli akademisyen kadromuz ve evrensel standartlara ulagsmis ve Dlnya’daki ve Turkiye’deki
oncl Universiteler ile uyumlu olan egitim mufredatimiz ile standartlarini belirledigimiz 6grencileri
gelistirmek ve is hayatina hazirlamak konusunda var giicimizle ¢alismaktayiz.

Mezun ettigimiz 6grenciler, mezun olduklari bélime gore, bolgemizin ve llkemizin kamu ve 6zel
sektdri 6ncli kurumlarinda, Bankacilik, Finans, insan Kaynaklari, Muhasebe, Pazarlama, Dis Ticaret,
Lojistik, Psikoteknik, Psikolojik Olcme ve Degerlendirme ve Rehabilitasyon ve benzeri birimlerinde
basariyla gbrev yapmaktadirlar.

Fakiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Boliim Derece

Mitercim ve Terciimanhk Lisans, Yiksek lisans

isletme Lisans, Yiiksek lisans, Doktora
Psikoloji Lisans, Yiiksek lisans, Doktora
Uluslararasi Finans ve Bankacilik Lisans

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans, Yiiksek lisans

Yoneticilere iliskin Bilgiler
Dekan ve dekan yardimcilarinin 6zgegmislerine asagidaki baglantilar araciligiyla ulasilabilmektedir.

Dekan: Prof. Dr. Unsal YETIM
Dekan yardimcisi: Prof. Dr. Metin OCAK
Dekan yardimcisi: Dog. Dr. Aslihan YAVUZALP MARANGOZ
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https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

Tablo II-1 Organizasyon $Semasi

idari Birimler Teskilat Semasi
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